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Vizija :::: Društvo u kojem pojedinci, obitelji i zajednice imaju kapacitete za prepoznavanje i 

suočavanje i sposobnosti za rješavanje problema te u kojem državne, lokalne i neprofitne 

organizacije zajednički djeluju odgovarajući na potrebe građana 

Misija :::: Osnaživanjem, edukacijama, savjetovanjima, istraživanjima i zagovaranjima 

promicati, razvijati i unapređivati sve aspekte socijalne i zdravstvene zaštite socijalno 

ugroženih i bolesnih osoba; uspostavljati suradnju sa organizacijama kako bi postale 

dostupnije građanima i bolje odgovarale njihovim zahtjevima; olakšavati interakciju između 

pojedinaca u njihovoj okolini; unaprjeđivati kvalitetu života građana u cjelini 
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Vrijednosti i principi djelovanja :::: Pragma slijedi ciljeve koji su općekorisni i humanitarnog 

karaktera i obvezuje u svakoj prilici skrbiti o poštivanju temeljnih ljudskih prava i prava 

korisnika / članova, dostojanstva i vrijednosti svih ljudi te poglavito skrbiti da djelovanje i 

aktivnosti same Udruge ne bi kršile ta prava. Temeljne vrijednosti Pragme su: promicanje i 

zaštita ljudskih prava, posebno socijalnih prava; Jačanje demokratskih institucija društva i 

vladavine prava; Ravnopravnost žena i muškaraca, a posebno jednake mogućnosti u 

području rada i zapošljavanja; Dostojanstvo i autonomija, uključujući slobodu izbora i 

neovisnost; Poticanje solidarnosti sa socijalnom ugroženim i bolesnima; Nediskriminacija u 

pružanju usluga; Puno i učinkovito sudjelovanje i uključivanje korisnika u programe; 

Postojanje i primjena etičkog kodeksa za korisnike i članove Udruge 

 

Ciljevi osnivanja :::: promicanje, razvitak i unaprjeđenje svih aspekata socijalne i zdravstvene 

zaštite socijalno ugroženih i bolesnih osoba; pomoć građanima u osnaživanju kapaciteta za 

prepoznavanje i suočavanje s problemima te razvijanju sposobnosti za rješavanje problema; 

uspostavljanje suradnje sa organizacijama kako bi postale dostupnije građanima i bolje 

odgovarale njihovim zahtjevima; olakšavanje interakcija između pojedinaca u njihovoj 

okolini; poboljšanje odnosa među raznim državnim, lokalnim i neprofitnim organizacijama i 

institucijama; unaprjeđenje socijalne politike i politike zaštite čovjekove okoline u širem 

smislu 

Ostvarivanje ciljeva navedenih u Statutu provodi se organiziranjem niza aktivnosti, odnosno 

projekata i programa usmjerenih unapređivanju kvalitete života koristeći metode 

organiziranja zajednice, rada s pojedincima i grupama. Udruga je strateški orijentirana na 

četiri područja: evaluacije, istraživanja, edukacije i zagovaranje. Primarni korisnici programa 

Pragme su socijalno isključene osobe s područja Republike Hrvatske - osobe u riziku od 

socijalne isključenosti 

 

 

 

 



STRATEŠKI CILJEVI 2010. – 2012. :::: 

 

1. Unapređivati kvalitetu stanovanja u Hrvatskoj 

2. Promicati zdrave stilove života kod djece i mladih  

3. Unaprijediti suradnju Pragme s relevantnim organizacijama civilnog društva, tijelima 

državne uprave, lokalne i regionalne samouprave 

4. Unaprijediti kvalitetu rada Udruge  

5. Stvoriti pretpostavke za dugoročno financijsko poslovanje 

 

Glavni uspjesi u 2011. godini su :::: 

nastavak provedbe programa i projekata :::: usmjerenih unaprjeđenju kvalitete stanovanja 

u Hrvatskoj; pružanja socijalnih usluga djeci, mladima i obiteljima, kao i zagovaranja socijalne 

pravde u stručnoj i općoj javnosti (jednogodišnji projekti Pomak Sjeverozapad - preventivni 

program za mlade na području Sjeverozapadne Hrvatske; Organiziranje zajednice i škola: 

lokalna zajednica po mjeri obitelji; Za-mep - mentorski program - uključivanje mladih u 

zajednicu; Želim znati: pravo na stan; Održivi razvoj i zaštita okoliša kroz organiziranje 

zajednice)  

početak trogodišnjeg programa :::: Podrška mladima u zajednici - razvoj socijalnih usluga 

usmjerenih mladima temeljem potpore Ministarstva socijalne politike i mladih  

povećanje stabilnosti financiranja projekata i programa te institucionalnog rada Udruge 

putem institucionalne potpore Nacionalne zaklade za razvoj civilnog društva 

povećanje medijske vidljivosti aktivnosti Udruge :::: uspostavljanje mreže suradnika iz 

nacionalnih, regionalnih i lokalnih medija 

zapošljavanje i suradnja ::::  trenutno su u Pragmi zaposleni jedan diplomirani socijalni 

radnik, jedna diplomirana socijalna radnica i jedna profesorica socijalne pedagogije te 17 

vanjskih suradnika 

organiziranje konferencije ::::  „50 godina Europske socijalne povelje: dostignuća i socijalni 

izazovi pred Hrvatskom i Europom“ 11. studenog 2011. g. te uspostavljanje suradnje s 

Vijećem Europe, Vijećem za socijalnu pravdu Predsjednika RH i drugim institucijama i 



udrugama; kao i organiziranje niza predavanja, seminara, radionica za djecu, mlade, obitelji, 

stručnjake u cijeloj Hrvatskoj 

uspostavljanje partnerskih projekata i programa te zaključivanje sporazuma ::::  s 

udrugama i institucijama: Centar za socijalnu skrb Samobor, Hrvatska udruga poslodavaca, 

Obrtnička komora Zagreba, Hrvatska obrtnička komora, Zavod za socijalnu skrb u Krapinsko-

zagorskoj županiji, Grad Zagreb, Hrvatski zavod za zapošljavanje - područna služba Krapina, 

Hrvatski zavod za zapošljavanje - područna služba Sisak, Volonterski centar Zagreb, Sisačko-

moslavačka županija, Pučko otvoreno učilište Samobor, Pučko otvoreno učilište Petrinja, 

Dom za starije osobe Maksimir 

osmišljavanje aktivnosti za 2012. ::::  Europsku godinu aktivnog starenja i solidarnosti 

između generacija 

unaprjeđenje unutarnjeg ustrojstva i rada ::::  tijekom 2011. g. su donesene Izmjene i 

dopune Statuta Udruge kojima je povećano demokratsko upravljanje; Donesena odluka o 

uvođenju Standarda kvalitete u djelatnosti socijalne skrbi 

operativni plan za 2012. godinu ::::  Pragma će u 2012. godini nastaviti provoditi projekte i 

programe koji su pokazali uspješnost te koji povećavaju socijalnu pravdu i socijalnu 

uključenost građana Hrvatske. Pragma će jačati vlastite kapacitete zapošljavanjem novih 

stručnjaka; sudjelovanjem članova organizacije u edukacijama u zemlji i inozemstvu te 

suradnjom s drugim organizacijama civilnog društva iz cijele Hrvatske. Uz razvoj navedena tri 

područja, Pragma planira jačati međunarodnu suradnju sudjelovanjem u međunarodnim 

projektima.  

S ciljem ostvarivanja navedenog Plana, Pragma će se javljati na natječaje jedinica lokalne i 

područne samouprave, resornih ministarstava, međunarodnih organizacija te privatnog 

sektora, reflektirajući svoju viziju i misiju, kao i vrijednosti, u zajednicu u kojoj djeluje 


