NACRT PRUEDLOGA PROGRAMA ZA MLADE
GRADA ZAGREBA 2015.-2018.

1. UvOoD

Program za mlade Grada Zagreba od 2015. do 2018. godine (u daljnjem tekstu:
Program) temeljni je iskaz drustveno-politicke vizije razvoja polozaja mladih u Gradu
Zagrebu. On predstavlja skup nacela, vrijednosti i ciljeva kojima Grad Zagreb Zeli poboljSati
kvalitetu Zivota drusStvene skupine mladih, kao i standarde provedbe gradske politike za
mlade. Ovaj dokument sadrzi sveobuhvatan strukturni pristup izgradnji socijalnih,
ekonomskih, obrazovnih, kulturnih i drugih uvjeta za kvalitetan razvoj mladih.

Oblikovanje ovoga Programa nastavak je provedbe prethodnog programa, ali i nove
analize problema, potreba i poloZzaja mladih u Zagrebu provedeno kroz raznovrsne oblike
istrazivanja: anketama’, neposrednim konzultacijama s mladima?, analizom istraZivanja i
preporuka organizacija mladih, organizacija civilnoga drustva i javnih institucija te
konzultacijama sa stru¢njacima/kinjama i djelatnicima/ama javne uprave u podrudjima
relevantnima za Zivot mladih. Cjelokupna analiza, kao i oblikovanje teksta Programa,
provedeni su u suradnjom sa Savjetom mladih Grada Zagreba, predstavnicima gradskih
upravnih tijela i institucija kao i nezavisnim stru¢njacima/kinjama®* te Udrugom Zamisli na
osnovu partnerstva na projektu Regionalni info-centar za mlade Zagreb.

Ovaj Program slijedi niz preporuka vaznih europskih i domadih strategija, poput
Europske povelje o sudjelovanju mladih u Zivotu opdéina i gradova, pri cemu potice aktivno
sudjelovanje mladih u drustvu, kulturu i slobodno vrijeme mladih, informiranje i mobilnost
mladih te dostupnost obrazovanja i programa razvoja cjeloZivotnih kompetencija, zatim
povecanje zaposlenosti mladih i suzbijanje uzroka nezaposlenosti, stambeno
osamostaljivanje i druge aspekte socijalne politike, pristup javno zdravstvenim uslugama,
posebice onima koje se ticu seksualnog i reproduktivnog zdravlja.

Jednako tako, Program u potpunosti prati preporuke, ali i ciljeve i mjere Nacionalnog
programa za mlade od 2014. do 2017. kao temeljne okosnice nacionalne, odnosno drzavne
politike za mlade. Niz preporuka ovog dokumenta upucuje na nuznost razvoja lokalnih
programa, odnosno politike za mlade kako bi se na potrebe mladih osoba odgovorilo na toj

1 Prva online - anketa za ispitivanje problema, potreba i misljenja mladih u Gradu Zagrebu provedena je 2010.

godine medu populacijom mladih u Gradu Zagrebu. Obuhvacala je 26 pitanja iz podrucja obrazovanja,
kulture i slobodnog vremena mladih, mobilnosti i informiranja, kao i pitanja vezana uz socijalnu ukljuc¢enost
mladih i kvalitetu Zivotnog standarda opcenito.
Drugu online-anketu provela je Udruga Zamisli 2014. godine kroz Regionalni info-centar za mlade Zagreb
putem internetske ankete prema upitniku iz 2010 godine. Anketa je sadrzavala 37 pitanja, a ispitano je 677
mladih u Gradu Zagrebu.
EU program Mladi na djelu, Nacionalni sastanak mladih i osoba odgovornih za politiku prema mladima:
Informacija — motivacija — akcija, Sljeme, 09.-11. studenoga 2011. Sastanku je prisustvovalo 32 mladih
sudionika i 10 donositelja odluka
Gradonacelnik Grada Zagreba imenovao je 3. prosinca 2009. Povjerenstvo za izradu prijedloga Gradskog
programa za mlade. Povjerenstvo je imalo predsjednika (lvica Lovri¢) i osam ¢lanova (Margareta Madaric,
Iva Prpi¢, Cvijeta Senta, Olga Plazibat, Emina BuZinki¢, Helena Miladi¢, Iva Milardovi¢ Stimac i Srdan Subotic),
a potaklo je i sudjelovalo samo u inicijalnoj fazi formiranja koncepta Programa.
Gradonacelnik Grada Zagreba imenovao je 4. lipnja 2014. Povjerenstvo za izradu prijedloga Gradskog
programa za mlade. Povjerenstvo je imalo predsjednika (lvica Lovric) i Sest ¢lanova (Svjetlana Marijon, Olga
Plazibat , Boris Krajinovi¢, Helena Beus, Bruna Fijember, Tea Akrap) uz izmjenu 21. listopada 2014.
imenovanja sedmog ¢lana (Sara Medved), te je u takvome sastavu prijedlog Programa za mlade Grada
Zagreba 2015.-2018. donesen.
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»NiZoj“ odgovarajucoj razini s kvalitetnijim mehanizmima i sadrZajima. Konacno, dokument je
oblikovan pratedi prioritete komplementarnih strateskih dokumenata, gradskih i nacionalnih.

Grad Zagreb u proteklih je nekoliko godina usvojio niz dokumenata koji uz Gradski
program djelovanje za mlade Grada Zagreba (Sluzbeni glasnik Grada Zagreba 14/04) cine
okvir gradske politike za mlade. Radi se o Zagrebackoj strategiji zastite od nasilja u obitelji za
razdoblje od 2011. do 2016. (Sluzbeni glasnik Grada Zagreba 18/11), Zagrebackoj strategiji
izjednacavanja mogucnosti za osobe s invaliditetom u razdoblju 2011. do 2015. (Sluzbeni
glasnik Grada Zagreba 5/11), Program socijalne politike Grada Zagreba od 2009 do 2012.
(Sluzbeni glasnik Grada Zagreba 7/09), Socijalni plan Grada Zagreba 2014. — 2020. (Sluzbeni
glasnik Grada Zagreba 17/14), programi javnih potreba u kulturi, tehnic¢koj kulturi, Sportu,
srednjem Skolstvu te ucenickom i studentskom standardu, programi promicanja zdravlja te
Program poticajnih mjera populacijske politike Grada Zagreba (Sluzbeni glasnik Grada
Zagreba 22/04).

Dodatno, dokument je oblikovan u skladu i s prioritetima Strategije za razvoj ljudskih
potencijala Grada Zagreba (Sluzbeni glasnik Grada Zagreba 11/11), Zagrebplana, Razvojne
strategije Grada Zagreba (Sluzbeni glasnik Grada Zagreba 6/12), ¢ije se mjere odnose na
politiku za mlade, ali i korisStenje moguénosti europskih fondova, Sto posebno valja uzeti u
obzir u provedbi Programa.

Ured Gradonacelnika dodjeljuje potpore udrugama iz sljedecih podrucja promicanja
ljudskih prava: suzbijanje rasne i druge diskriminacije (razvijanje multikulturalnosti,
tolerancije, nenasilnog rjeSavanja sukoba); promicanje ravnopravnosti spolova; nacionalne
manjine i vjerska prava i slobode. Prilikom dodjele tih potpora direktno ili indirektno su
korisnici i mladi. Uz podrucje ljudskih prava u okviru djelatnosti Ureda obuhvacéene su
aktivnosti vezane uz ravnopravnost spolova kojom se takoder doticu i mladih kao ciljana
populacija.

U nadleZznosti Gradskog ureda za gospodarstvo, rad i poduzetnistvo, izmedu ostalog je i
obavljanje poslova u vezi pripreme i realizacije investicijskih projekata po modelu javno-
privatnog partnerstva. Grad Zagreb planira koristiti usluge Centra za pracenje poslovanja
energetskog sektora i investicija temeljem Okvirnog programa izgradnje, dogradnje i
rekonstrukcije javnih gradevina prema ugovornom obliku javno - privatnog partnerstva za
razvoj Skolstva na podrucju grada Zagreba. Na ovaj nacin u suradnji sa Gradskim uredom za
obrazovanje kulturu i sport rjeSavat ¢e se sljedeci razvojni problemi :

- nedostatak Skolskog prostora u postoje¢cim osnovnoskolskim i srednjoskolskim

objektima, nedostatak sportskih i dvorana i igraliSta u osnovnim i srednjim Skolama;

- nedostatak novih osnovnih i srednjih Skola u dijelovima grada s poja¢anom

stambenom gradnjom;

- dotrajalost dijela postojecih skolskih objekata i Skolske opreme u osnovnim i srednjim

Skolama;

- nedostatni uvjeti za obuhvat ucdenika osnovnih Skola programom produzenog

boravka;

- smjenski rad osnovnih i srednjih Skola;

- prilagodavanje strukovnog obrazovanja u srednjim Skolama potrebama polaznika

trzista rada i osnivanje centra izvrsnosti;

- ograniCena sredstva za poticanje postojeéih te razvoj novih programa i

izvannastavnih aktivnosti u osnovnim i srednjim Skolama.

Programom poticanja razvoja obrta, malog i srednjeg poduzetniStva u Gradu Zagrebu
2013. - 2017. (SluZbeni glasnik Grada Zagreba 4/13, 25/13 i 22/14) utvrdene su mjere i
aktivnosti usmjerene na jacanje poduzetnistva. Jedna od mjera je Potpore za razvoj
poduzetniStva mladih i poduzetnike-pocetnike ¢cija je svrha ukljudivanje mladih u
poduzetni¢ke aktivnosti te stvaranje preduvjeta za vedéi broj odrzZivih poslovnih pothvata. U
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tom kontekstu Gradski ured za gospodarstvo, rad i poduzetniStvo provodi aktivnosti
usmjerene na daljnji razvoj poduzetniStva mladih.

Udrugama gradana, kao i umjetni¢kim organizacijama, prostori kojima upravlja Grad
Zagreb, daju se na privremeno koristenje temeljem odredbi Zaklju¢ka o davanju gradskih
prostora na privremeno koristenje (Sluzbeni glasnik Grada Zagreba 5/12, 15/12, 16/12, 6/13,
22/13 i 3/14), te sukladno moguénostima Grada Zagreba da osigura prostore pogodne za
njihov rad. Razli¢iti projekti udruga mladih i za mlade sufinanciraju se i putem godiSnjeg
javnog Poziva za predlaganje potreba u kulturi grada Zagreba, u sklopu kojeg postoji i
posebna kategorija za programe urbane kulture i kulture mladih. Programe i projekte
namijenjene mladima udruge prijavljuju i na javni natjecaj Gradskog ureda socijalnu zastitu i
osobe s invaliditetom, kao i na natjecaj Gradskog ureda za zdravstvo i Gradskog ureda za
branitelje.

Gradski ured za zdravstvo u suradnji sa Sluzbom za skolsku i adolescentnu medicinu
provodi program zdravstvenog standarda za mlade ,SavjetovaliSte za mlade”. Ve¢ nekoliko
godina provodi se i Program ,Prevencija raka vrata maternice i drugih bolesti uzrokovanih
HPV-om“. U suradnji s udrugom HUHIV pokrenut je centar za anonimno i vaninstitucionalno
testiranje na HIV i HCV- Check point Zagreb. Takoder Gradski ured za zdravstvo sufinancira
brojne programe promicanja zdravih stilova Zivota, a kojih su korisnici mladi na podrucju
Grada Zagreba. Brojni se programi provode i u svrhu prevencije ovisnosti te je Grad Zagreb
donio dva dokumenta s tim ciljem: Akcijski plan suzbijanja Stetne uporabe alkohola za Grad
Zagreb za razdoblje 2013.-2016.godine te Akcijski plan prevencije i suzbijanja zlouporabe
droga i drugih oblika ovisnosti Grada Zagreba za razdoblje od 2014. do 2017.godine.

Program za mlade Grada Zagreba 2015.-2018. obuhvaéa mlade osobe izmedu 15. i
30. godine Zivota koji Cine petinu populacije Zagreba.
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3



Osim najvecega broja osnovnih i srednjih Skola u Hrvatskoj, Zagreb je i najveci
sveuciliSni grad, ali i najurbanije mjesto okupljanja velikog broja kulturnih, drustvenih,
politickih, ekoloskih i drugih inicijativa mladih. Mjere ovoga programa primijenit ¢e se na sve
mlade, bez ikakve diskriminacije, posebno u odnosu na rodne identitete, seksualnu
orijentaciju, etni¢ke, rasne, nacionalne, socijalne i kulturne manjine. Dio mjera Programa
posvecen je podizanju kvalitete Zivota mladih iz manjinskih skupina, ali i drugih mladih s
manje moguénosti. Nacelo je ovog programa omoguditi jednak pristup svim skupinama
mladih. Provedba ovoga programa kao osnove i okvira gradske politike za mlade, temelji se
na nacelima razumijevanja potreba mladih, partnerstva s mladima i drugim drustvenim
dionicima, sudjelovanju zainteresiranih drustvenih aktera, ali i transparentnosti i
odgovornosti nositelja gradske politike u ispunjavanju ciljeva ove strateSke vizije
unapredenja polozZaja i kvalitete Zivota mladih u Zagrebu.

Program obuhvada dvije programske cjeline: temeljno prepoznavanje mladih u
drustvenoj zajednici Grada Zagreba te tematske podskupine koje prate Nacionalni program
za mlade od 2014.-2017.



2. PREPOZNAVANJE MLADIH U DRUSTVENOJ ZAJEDNICI GRADA ZAGREBA

Ciu

1. Jacanje gradske uprave i gradskih institucija za rad s mladima

MJERA 1.1. Razvijanje kapaciteta gradske uprave u oblikovanju i provedbi gradske
politike za mlade
NOSITELJ Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport

SURADNICI U

Gradska upravna tijela

PROVEDBI
ROK PROVEDBE
ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA

2015. Osnaziti polozaj Odjela za mlade povecanjem | Proracun Grada
ljudskih kapaciteta za provedbu mjera gradske | Zagreba
politike za mlade i njihovo uskladivanje s drugim
gradskim politikama na najmanje pet zaposlenih;

2015. Uspostaviti horizontalnu i vertikalnu koordinaciju za | Redovna
mlade izmedu Gradskog ureda za obrazovanje, | djelatnost
kulturu i sport i drugih gradskih upravnih tijela koja
provode mjere politike za mlade;

2015.-2018. Sustavno pracenje koordinacije za mlade i| Redovna
vrednovanje ishoda, kao i kvalitetnog odgovora na | djelatnost
pojave novih problema nedefiniranih u programu za
mlade kroz godiSnje sastanke svih provedbenih
gradskih upravnih tijela najkasnije u veljai za
podnoSenje godiSnjih izvjeStaja o provedbi za
proteklu godinu te najkasnije u rujnu za usvajanje
godisnjih  operativnih planova za nadolazece
godisnje razdoblje;

2015. i | Povedati broj zaposlenih mladih osoba u gradskoj | Redovna

kontinuirano upravi donosenjem preporuke i dvogodiSnjeg plana | djelatnosti
o stvaranju uvjeta za zaposljavanje mladih u radu | Proradun Grada
gradskih odjela i institucija; Zagreba

2015. i | Omoguditi djelatnicima/ama gradske uprave koji se | Redovna

kontinuirano bave mladima struéno usavrSavanje i unapredenje | djelatnost
radnih kompetencija kroz programe struénog
usavrSavanja, mobilnosti i cjeloZivotnog uéenja;

2015. i | Poticati  uklju¢ivanje u provedbu programa | Redovna

kontinuirano mobilnosti i drugih programa Europske unije koji [ djelatnost

istovremeno rade na nadogradnji kapaciteta
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djelatnika, ali i dopunjuju provedbu gradske politike
za mlade;

2015. i
kontinuirano

Provoditi strukturirani dijalog s mladima; Redovna

djelatnost,
sredstva EU i

Drzavnog
proracuna
INDIKATORI Indikatori ishoda:
PROVEDBE e Osnazena gradska uprava i gradske institucije za rad s mladima

Indikatori rezultata:

e Osnazen Odjel za mlade;

e Uspostavljena koordinacija za mlade gradskih upravnih tijela koja je
odrzala najmanje dva godisnja sastanka;

e Usvojen izvjestaj o provedbi Operativnog plana za proteklo godiSnje
razdoblje;

e Usvojen Operativni plan za nadolazece godisnje razdoblje;

e Usvojene preporuke o zaposljavanju mladih i poveéan broj
novozaposlenih mladih;

e |zraden dvogodisnji plan (2015-2016 i 2017-2018) o stvaranju uvjeta
za zaposljavanje mladih u radu gradskih odjela i institucija;

e Kroz programe stru¢nog usavrSavanja, mobilnosti i cjelozZivotnog
ucenja ostvarena stru¢na usavrSavanja i unaprijedene radnih
kompetencija sudjelovanjem najmanje jednog djelatnika iz sluzbi
koje se bave mladima;

e Uklju¢en najmanje jedan djelatnik u provedbu programa mobilnosti i
drugih programa Europske unije koji istovremeno rade na
nadogradnji kapaciteta djelatnika, ali i dopunjuju provedbu gradske
politike za mlade;

e (OdrZana najmanje jedna aktivnost godiSnje vezana uz strukturirani
dijalog.

MIJERA 1.2. Poticati lokalne institucije i ustanove na osnaZivanje i ravnopravno
ukljucivanje mladih u procese donosenja odluka
NOSITELJ Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport
SURADNICI Gradska upravna tijela
U PROVEDBI | Javne ustanove i lokalne institucije
Savjet mladih Grada Zagreba
Organizacije civilnog drustva
ROK
PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA
2015. U gradske natjecaje Cijim se sredstvima podupire rad | Redovna




javnih ustanova i lokalnih institucija, uvrstiti vaznost [ djelatnost
primjene nacela osnazivanja i ravnopravnog
ukljucivanja mladih u procese donosenja odluka;

2015.-2016. | Organizirati edukacije za djelatnike/ice gradskih [ Redovna
upravnih tijela o participativnom radu s mladima i djelatnost
participativhu provedbu mjera gradske politike za
mlade.

INDIKATORI | Indikatoriishoda:

PROVEDBE e Lokalne institucije i ustanove osnazile i ravnopravno ukljucile mlade u

procese donosenja odluka
Indikatori rezultata:

e Dopunijeni kriteriji gradskih natjecaja;

e Organizirana najmanje jedna edukativna aktivnost za djelatnike/ice
tijela gradske uprave o participativnom radu s mladima i participativnu
provedbu mjera gradske politike za mlade.

MJERA 1.3. Promovirati vaznost rada s mladima i vrednovati rad mladih

NOSITELJ Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport

SURADNICI Gradska skupstina Grada Zagreba

U PROVEDBI | Savjet mladih Grada Zagreba

ROK

PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA

SREDSTVA

2015. Uspostaviti institut dodjele godiSnje nagrade javnoj | Redovna
ustanovi koja promice i svakodnevnim radom ukazuje | djelatnosti
na mogucnost i rezultate ravnopravnog ukljucivanja | Proracun  Grada
mladih u participativne procese odlu¢ivanja te | Zagreba
omoguciti javnu prezentaciju rada tih ustanova i samih
mladih;

2015. Uspostaviti  institut dodjele godiSnje nagrade | Redovna
organizaciji  civilnog drustva koja promice i| djelatnosti
svakodnevnim radom ukazuje na moguénost i rezultate | ProraCun  Grada
ravnopravnog ukljuéivanja mladih u svakodnevni Zivot Zagreba
zajednice te omoguditi javnu prezentaciju rada tih
organizacija;

2015. i Uspostaviti institut dodjele godiSnje nagrade mladoj | Redovna

kontinuirano | osobi koja se svojim radom istaknula u Zivotu zajednice | djelatnosti
te joj omoguditi javnu prezentaciju; Proradun  Grada

Zagreba

2015. i | Uspostaviti institut dodjele godisnje nagrade/priznanja [ Redovna

kontinuirano | djelatniku/ici koja se svojim radom istaknula u | djelatnosti




podrucju rada s mladima. Proradun  Grada

Zagreba
INDIKATORI Indikatori ishoda:
PROVEDBE e Uspostavljen institut dodjele godisnjih nagrada
Indikatori rezultata:
e Dodijeljene godisnje nagrade ustanovi;
¢ Dodijeljene godisnje nagrade organizaciji civilnog drustva;
e Dodijeljene godisnje nagrade istaknutoj mladoj osobi;
e Dodijeljene godisnje nagrade istaknutoj/om djelatnici/iku gradske
uprave.
MIJERA 1.4. Provoditi znanstvena istrazZivanja u podrucju rada s mladima
NOSITEL Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport
SURADNIK Savjet mladih Grada Zagreba
Organizacije civilnog drustva
Znanstveno-nastavne institucije
ROK
PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA
2015.-2016. | Odrediti znanstveno-istraZivacke prioritete u podrucju | Redovna
mladih; djelatnost i
Proracun Grada
Zagreba
2015.-2016. | Osigurati financijska sredstva za provedbu znanstvenih | Redovna
istrazivanja u podrucju rada s mladima; djelatnost i
Proracun Grada
Zagreba
2016. Ukljuciti kriterij metodoloSkog pluralizma medu kriterije | Redovna
evaluacije izvjeStaja o znanstveno-istraZivackim projektima | djelatnost i
u podrucju rada s mladima; Proracun Grada
Zagreba
2015. IstraZiti potrebe mladih, osobito potrebe osnivanja i | Redovna

djelovanja klubova za mlade, centara za mlade, | djelatnosti
savjetovalista za mlade, info-centara za mlade i sl. oblika [ Proracun Grada
djelovanja za mlade u Gradu Zagrebu. Zagreba




INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:
e Provodenje znanstvenih istraZivanja u podrucju rada s mladima

Indikatori rezultata:

e Qdredeni znanstveno-istrazivacki prioriteti u podrucju rada s mladima
mladih temeljeni na metodoloskom pluralizmu;

e Kriterij metodoloskog pluralizma uklju¢en je medu kriterije evaluacije
izvjeStaja o znanstveno-istrazivackim projektima u podrucju rada s
mladima;

e Broj znanstveno-istrazivackih projekata u podrucju rada s mladima
temeljenih na metodoloskom pluralizmu kontinuirano raste po
godi$njoj osnovi;

e [strazene potrebe osnivanja i djelovanja klubova za mlade, centara za
mlade, savjetovaliSta za mlade, info-centara za mlade i sl. oblika
djelovanja za mlade u Gradu Zagrebu.




3. TEMATSKE PODSKUPINE

A) Aktivno sudjelovanje mladih u zajednici

CILJEVI

1. Poticanje razvoja sustava podrske i zastite prava mladih

2. Politicka participacija mladih

3. Poticanje razvoja aktivnosti organiziranog provodenja slobodnog vremena i

sudjelovanja mladih u razvoju zajednice

1. Poticanje razvoja sustava podrske i zastite prava mladih

MJERA 1.1. Poticati razvoj sustava informiranja mladih

NOSITELJ Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport

SURADNICI Gradski ured za strategijsko planiranje i razvoj Grada

U PROVEDBI | Gradski ured za gospodarstvo, rad i poduzetnistvo

Gradski ured za zdravstvo

Gradski ured za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom
Gradski ured za poljoprivredu i Sumarstvo

Gradski ured za prostorno uredenje, izgradnju Grada, graditeljstvo,
komunalne poslove i promet

Gradski ured za imovinsko - pravne poslove i imovinu Grada
Ured za upravljanje u hitnim situacijama

Ured za programe i projekte Europske unije

Gradski ured za branitelje

Gradski ured za energetiku, zastitu okoliSa i odrzivi razvoj
Gradski ured za financije

Sluzba za mjesnu samoupravu

Hrvatski zavod za zaposljavanje podruéna sluzba Zagreb
Centar za socijalnu skrb

Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijska uprava zagrebacka
Turisticka zajednica Grada Zagreba

Obrazovne institucije

Organizacije civilnog drustva

ROK FINANCIJSKA
PROVEDBE ZADACI SREDSTVA
2015. i Izraditi strategiju razvoja sustava informiranja mladih u | Redovna
kontinuirano | Gradu Zagrebu; djelatnost
2015. i Potaknuti informiranje putem novih medija kojima se | Redovna
kontinuirano | mladi svakodnevno koriste; djelatnost
2015. i Osigurati medijski prostor za informiranje mladih u | Proraun  Grada
kontinuirano | lokalnim javnim medijima; Zagreba
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2015. i Poduprijeti izradu i distribuciju informativnih i | Proraun Grada
kontinuirano | obrazovnih glasila te izdavacku djelatnost mladih u Zagreba

okviru udruga mladih i za mlade, studentskih udruga,

vije¢a u€enika i javnih ustanova;
2015. i U suradnji s Vije¢éima gradskih cetvrti organizirati [ Proracun  Grada
kontinuirano | razli¢ite aktivnosti za mlade sa zadacom informiranja Zagreba

mladih o svim podrucjima od interesa za mlade, poput
mogucnosti za mlade u podrucju kulturnih, sportskih i
drugih sadrzaja u slobodnom vremenu, zaposljavanju,
mogucnostima stanovanja, sudjelovanju u radu udruga

ili centara i klubova mladih, moguénostima za
mobilnost i dr. te organizacije javnih rasprava s
mladima i edukacijskih radionica o raznovrsnim

aspektima obrazovanja i osnazivanja mladih;

2015. i Informirati mlade o moguénostima sudjelovanja Proracun Grada
kontinuirano | mladih u procesima donosenja odluka na svim Zagreba
razinama;
2015. i | Podupirati izdavacku djelatnost i tiskanje vodi¢a i | Proracun Grada
kontinuirano | informativnih glasila o temama vaznima za mlade; Zagreba
2015. i Podupiranje razvoja informiranja u osnovnim i| Proracun  Grada
kontinuirano | srednjim Skolama i fakultetima, osobito u podrucju Zagreba
dodatnog formalnog i neformalnog obrazovanja i
usavrsavanja, mogucnostima zaposljavanja,
profesionalnoj orijentaciji te socijalnoj integraciji i
potpori u rjeSavanju poteskoca i dr.;
2016. i Osigurati prostor za djelovanje Info-centara za mlade | Proracun Grada
kontinuirano | udrugama koje ostvare financijsku podrsku kroz sustav Zagreba
sufinanciranja projekata i programa u skladu sa
kriterijima nadleZnog Ministarstva;
2016. i Osigurati sredstva za sufinanciranje provedbe | Proracun  Grada
kontinuirano | projekata i programa info-centara za mlade udrugama Zagreba
koje su ostvarile sredstva sufinanciranja od nadleznog
Ministarstva;
2016. i Uspostaviti info punktove u urbanijim dijelovima grada | ProraCun Grada
kontinuirano | u obliku elektronic¢kih stupova na hrvatskom i drugim Zagreba
jezicima o lokacijama info centara, najblizim sportskim
i kulturnim sadrzajima, pregledom turisticke ponude,
pregledom savjetodavnih usluga i drugim vainim i
zanimljivim informacijama;
2017.i Potaknuti uspostavu info-tocke za mlade u gradskim | Proraéun  Grada
kontinuirano | ¢etvrtima u suradnji s Vijeéima gradskih cetvrti, Zagreba

osnovnim i srednjim Skolama sa zada¢om informiranja
mladih.
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INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:

e Veca informiranost mladih

Indikatori rezultata:

Strategija razvoja sustava informiranja mladih u Gradu Zagrebu koja
obuhvada informiranje putem novih medija;

Osiguran medijski prostor za informiranje mladih u lokalnim javnim
medijima;

Izrada i distribucija informativnih i obrazovnih glasila vaznih za mlade;
Potaknuta izdavacka djelatnost mladih;

Organiziranje aktivnosti u suradniji s vije¢cima gradskih ¢etvrti sa zadacom
informiranja mladih o svim podrucjima Zivota, poput kulturnih, sportskih
i drugih sadrzaja u slobodnom vremenu, zaposljavanju, moguénostima
stanovanja, sudjelovanju u radu udruga ili centara i klubova mladih,
mogucnostima za mobilnost i dr. te organizacije javnih rasprava s
mladima i edukacijskih radionica o raznovrsnim aspektima obrazovanja i
osnazivanja mladih;

Dostupnija mogucénost sudjelovanja mladih u procesima donosenja
odluka na svim razinama;

Poduprijet razvoj informiranja u osnovnim i srednjim Skolama i
fakultetima, osobito u podrucju dodatnog obrazovanja i usavrSavanja,
mogucnostima zaposljavanja, profesionalnoj orijentaciji te socijalnoj
integraciji i potpori u rjeSavanju poteskoca i dr.;

Uspostavljen najmanje jedan info- centar u gradu Zagrebu u suradnji s
vije¢ima gradskih cetvrti sa zadacom informiranja mladih o svim
podrucjima zZivota, poput kulturnih, sportskih i drugih sadrzaja u
slobodnom vremenu, zaposljavanju, mogucnostima stanovanja,
sudjelovanju u radu udruga ili centara i klubova mladih, moguénostima
za mobilnost i dr. te organizacije javnih rasprava s mladima i
edukacijskin radionica o raznovrsnim aspektima obrazovanja i
osnazivanja mladih;

Uspostavljen najmanje jedan info punkt i u urbanom dijelu grada u
obliku elektroni¢kih stupova na hrvatskom i drugim jezicima o
lokacijama info centara, najblizim sportskim i kulturnim sadrzajima,
pregledom turisticke ponude, pregledom savjetodavnih usluga i drugim
vaznim i zanimljivim informacijama;

Uspostavljeno najmanje pet Info-to¢aka u gradskim cetvrtima u suradnji
s Vije¢ima gradskih cetvrti, osnovnim i srednjim Skolama sa zada¢om
informiranja mladih.

MJERA 1.2.

Poticati razvoj sustava savjetovanja mladih

NOSITEL

Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport

SURADNICI
U PROVEDBI

Gradski ured za strategijsko planiranje i razvoj Grada
Gradski ured za gospodarstvo, rad i poduzetnistvo
Gradski ured za zdravstvo

Gradski ured za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom
Gradski ured za poljoprivredu i Sumarstvo
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Gradski ured za prostorno uredenje,
komunalne poslove i promet

Gradski ured za imovinsko - pravne poslove i imovinu Grada
Ured za upravljanje u hitnim situacijama

Ured za programe i projekte Europske unije

Gradski ured za branitelje

Gradski ured za energetiku, zastitu okoliSa i odrzivi razvoj
Gradski ured za financije

Sluzba za mjesnu samoupravu

Hrvatski zavod za zaposljavanje

Centar za socijalnu skrb

Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijska uprava zagrebacka
Turisti¢ka zajednica Grada Zagreba

Obrazovne institucije

Organizacije civilnog drustva

Savjet mladih Grada Zagreba

ROK ZADACI FINANCIJSKA
PROVEDBE SREDSTVA
2015. i Izraditi plan razvoja sustava savjetovanja mladih u Gradu | Redovna
kontinuirano | Zagrebu; djelatnost
2015. i Podupirati i aktivno promovirati rad Savjetovalista za | Redovna
kontinuirano | mlade; djelatnost
2016. i Osigurati prostor za djelovanje savjetovaliSta za mlade | Redovna
kontinuirano | udrugama koje ostvare financijsku podrsku kroz sustav | djelatnost
sufinanciranja projekata i programa;
2015. i Podupiranje provedbe savjetovanja u osnovnim i| Redovna
kontinuirano [ srednjim skolama na pitanjima vaznima za mlade. djelatnost

izgradnju Grada, graditeljstvo,

INDIKATORI | Indikatoriishoda:
PROVEDBE e Uspjesno provodenje savjetovanja mladih

Indikatori rezultata:

e Plan razvoja sustava savjetovanja mladih;

e Unaprijeden rad SavjetovaliSta za mlade;

e Osiguran prostor za djelovanje programa savjetovanja udruga mladih i
za mlade;

e Uspostavljen rad savjetovanja u osnovnim i srednjim Skolama sa
specijaliziranom zadacom osobito u podrucju dodatnog obrazovanja i
usavrSavanja, mogucénostima zaposljavanja, profesionalnoj orijentaciji te
socijalnoj integraciji i potpori u rjeSavanju poteskoéa i dr..

MJERA 1.3. Uspostaviti kvalitetan sustav potpore radu, razvoju i suradnji
organizacija koje djeluju u korist mladih
NOSITEL Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport
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SURADNIK U | Organizacije civilnog drustva
PROVEDBI
ROK PROVEDBE FINANCIJSKA
ZADACI SREDSTVA
2015. Izraditi standarde, razrede i mjere kvalitetnog, | Redovna
transparentnog i sustavnog financiranja organizacija | djelatnost
koje djeluju u korist mladih te standarde i kriterije
kvalitete za selekciju projekata i programa za dodjelu
kratkorocnih i dugoroénih financijskih potpora;
2015. i Osigurati kvalitetnu potporu radu i sustavno | Redovna
kontinuirano cjelogodisnje financiranje udruga mladih i udruga koje | djelatnost i
djeluju u korist mladih; Proracun

Grada Zagreba

2015. i
kontinuirano

Sufinancirati projekte i programe koji na raznovrsne

nacine poticu aktivno sudjelovanje mladih u zajednici,
a posebno edukacijske, istrazivacke, izdavacke i druge
javnom dobru usmjerene djelatnosti udruga, Skola,

struénjaka i drugih koje teze informiranju,
obrazovanju i osnazivanju mladih na aktivno
sudjelovanje u drustvu, volontiranje, politicku

participaciju, procesima donosenja odluka i drugim
drustveno-kulturnim aktivnostima;

Redovna
djelatnost i
Proracun
Grada Zagreba

2015. i
kontinuirano

Redovito evaluirati financirane programe na godisnjoj
osnovi;

Redovna
djelatnost i
Proracun
Grada Zagreba

2015. i
kontinuirano

Izraditi godiSnje izvjeStaje o teritorijalnoj raspodjeli
dodijeljenih  podrSki prema adresi sjedista
podnositelja i prema adresi prebivaliSta sudionika
aktivnosti;

Redovna
djelatnost i
Proracun
Grada Zagreba

2015. i
kontinuirano

Osigurati posebnu potporu udrugama mladih i
udrugama koje programski djeluju za mlade, a koje
provode edukaciju i osnaZivanje voditelja klubova,
centara i drugih oblika organiziranja mladih;

Redovna
djelatnost i
Proracun
Grada Zagreba

2015. i Izrada popisa udruga mladih i udruga koje programski | Redovna
kontinuirano djeluju u korist mladih koje djeluju na podruéju Grada | djelatnost i
Zagreba koji treba biti dostupan gradanima putem
mrezne stranice Grada;
2015. i Poduprijeti organizaciju raznovrsnih manifestacija za | Redovna
kontinuirano mlade; djelatnost i
Proracun

Grada Zagreba
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2015. i Podrzati organizaciju godiSnjeg sajma mogucénosti Redovna
kontinuirano za mlade; djelatnost i
Proracun
Grada Zagreba
2015 Podrzati obiljezavanje datuma vezanih uz mlade; Redovna
kontinuirano djelatnost i
Proracun

Grada Zagreba

2015. i
kontinuirano

Osigurati financijsku potporu umrezavanju udruga | Redovna
mladih i za mlade te drugih oblika interesnog | djelatnosti
organiziranja mladih s ciliem poticanja aktivnog | Proracun
sudjelovanja mladih u drustvu; Grada Zagreba

2015. i
kontinuirano

Organizirati i financijski poduprijeti organizaciju | Redovna
edukacija za mlade i organizacija koje djeluju u korist | djelatnost i
mladih o pripremi i pisanju projektnih prijedloga te | Proracun
upravljanju projektnim ciklusom, kako za natjecaje | Grada Zagreba
domacdih institucija tako i za medunarodne i fondove
u EU.

INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:
e Osigurana kvalitetna potpora radu, razvoju i suradnji
organizacija koje djeluju u korist mladih

Indikatori rezultata:

e Kvalitetno, transparentno i sustavno financiranje organizacija
koje djeluju u korist mladih;

e Kvalitetni standardi i kriteriji za selekciju projekata i programa
koji na raznovrsne nacine poti¢u aktivno sudjelovanje mladih u
zajednici, a posebno edukacijske, istraZivacke, izdavacke i druge
javnom dobru usmjerene djelatnosti udruga, skola, strucnjaka i
drugih koje teze informiranju, obrazovanju i osnazivanju mladih
na aktivno sudjelovanje u drustvu, volontiranje, politicku
participaciju, procesima donosenja odluka i drugim drustveno-
kulturnim aktivnostima:

= Sufinancirano najmanje 5 projekata i programa
godisnje koji na raznovrsne nacine poticu aktivno
sudjelovanje mladih u zajednici

= Poduprijeta organizacija najmanje dvije kulturne
manifestacije i inicijative mladih pripadnika
nacionalnih i kulturnih manjina;

e Godisnji izvjestaji o evaluaciji financiranih programa i o
teritorijalnoj raspodijeli dodijeljenih podrski, s istaknutim
odnosom dodijeljenih podrski udrugama koje imaju sjediSte u
gradskoj Cetvrti u odnosu na broj korisnika u toj gradskoj éetvrti
i drugim gradskim ¢etvrtima s podacima o:

= Broju sufinanciranih projekata i programa
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= Broju udruga koje su uspjesno ostvarile podrsku
godisnje i kumulativno (do kraja provedbene
mjere)
= Broju udruga koje prijavljuju programske podrske
u odnosu na projektne podrske
= Broju udruga koje su ostvarile podrsku, a
aktivnosti su provele za mlade s prebivaliStem u
odredenoj gradskoj cetvrti
®= Broju udruga koje su uspjesno ispunile svoje
obveze u provodenju i administriranju svojih
programskih potpora
= Broju dodijeljenih potpora udrugama godisnje i
kumulativno (do kraja provedbene mjere)
= Ukupnom iznosu dodijeljenih potpora godisnje i
kumulativno (do kraja provedbene mjere)
= Broju obuhvacdenih  korisnika aktivnostima
odobrenih  potpora udrugama godiSnje i
kumulativno (do kraja provedbene mjere) prema
dobi, pripadnosti  osjetljivim  skupinama,
zavrSenom obrazovanju, trenutnom statusu te
pripadanju gradskoj Cetvrti
= Broju udruga koje su zadrzale isti broj zaposlenih
u razdoblju od pocletka do kraja ostvarivanja
potpore
= Broju udruga koje su povecale broj zaposlenih u
razdoblju od pocetka do kraja ostvarivanja
potpore
= Broju udruga koje u izvjeStajima prikazuju
povecan opseg svojih aktivnosti;
Popis udruga mladih i udruga za mlade koje djeluju na podrucju
Grada Zagreba koji treba biti dostupan gradanima putem
mrezne stranice Grada;
Broj osoba koje su prosle edukaciju i osnaZivanje za voditelja
klubova, centara i drugih oblika organiziranja mladih;
Realizirana organizacija raznovrsnih koncerata, festivala za
mlade, izlozbi, predstava, predavanja, te opéenito manifestacija
za mlade;
Realiziran godisnji sajam mogucnosti za mlade okupljanjem svih
dionika vezanih uz rad s mladima poticanjem medusobnog
informiranja, razmjene ideja i razvoja suradnje medu udrugama
mladih i za mlade i drugim organizacijama koje programski
djeluju prema mladima;
Obiljezeni dani vezani za mlade;
Umrezene udruge mladih i koje programski djeluju za mlade i
umrezZeni drugi oblici interesnog organiziranja;
Broj educiran mladih o pripremi i pisanju projektnih prijedloga
te upravljanju projektnim ciklusom, kako za natjec¢aje domacih
institucija tako i za medunarodne i fondove u EU.
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MIJERA 1.4. Dodjela gradskih prostora za rad udruga koje djeluju u korist
mladih

NOSITELJ Gradski ured za imovinsko -pravne poslove i imovinu grada

SURADNICI U | Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport

PROVEDBI Organizacije civilnog drustva

ROK PROVEDBE

ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA

2015. i 2016. Izrada i objava popisa slobodnih gradskih | Proracun Grada
prostora s lokacijama prema gradskim cetvrtima, | Zagreba
infrastrukturom i fotografijama;

2015. Izrada ucinkovitih, brzih i kvalitetnih mjerila i| Redovna
kriterija za preporuku o dodjeli prostora u | djelatnost
vlasniStvu Grada Zagreba za koriStenje udrugama
mladih i udrugama koje programski djeluju za
mlade;

2016. i Uspostava prakse dodjele prostora mjesne | Proracun Grada

kontinuirano samouprave na koriStenje u svrhu provedbe | Zagreba
aktivnosti za mlade;

2016. i Izrada i objava popisa dodijeljenih gradskih | Prora¢un Grada

kontinuirano prostora s lokacijama i nazivom korisnika. Zagreba

INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:
e Porast broja dodjela gradskih prostora za rad udruga koje
djeluju u korist mladih

Indikatori rezultata:

e lzraden i objavljen popis dodijeljenih i ne dodijeljenih gradskih
prostora;

e Uspostavljena ucinkovita, brza i kvalitetna mijerila i kriteriji
dodjele prostora u vlasnistvu Grada Zagreba udrugama za
raznovrsne namjene i periode koristenja te jacanje kompetencija
povjerenstva za dodjelu prostora;

e Osigurana prostorna stabilnost za rad udruga mladih i udruga
koje djeluju u korist mladih;

e Broj udruga mladih i koje programski djeluju za mlade koje se
prijavljuju za dodjelu prostora na koriStenje;

e Broj dodijeljenih prostora udrugama mladih i koje programski
djeluju za mlade kontinuirano raste na godiSnjoj osnovi;

e lzraden godisnji izvjeStaj o dodjeli prostora na koristenje u svrhu
provedbe aktivnosti za mlade.
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MIJERA 1.5. | Podrska osnivanju i djelovanju centara za mlade
NOSITELJ Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport
SURADNICI | Gradski ured za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom
U PROVEDBI | Gradski ured za zdravstvo
Organizacije civilnog drustva
Savjet mladih Grada Zagreba
ROK
PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA
2015.-2016. | Izrada plana razvoja pokretanja centara za mlade po| Redovna
gradskim cetvrtima i gradu Zagrebu u suradnji s | djelatnosti
nadleznim Ministarstvom; Proracun Grada
Zagreba
2015. i Organiziranje javnog dogadaja radi osiguravanje | Redovna
kontinuirano | sudjelovanja i savjetovanja dionika o djelovanju | djelatnosti
centara za mlade sa Vije¢éima gradskih cetvrti, | Proratun  Grada
obrazovnim ustanovama, udrugama i ostalima Zagreba
znacajnim dionicima djelovanja za mlade;
2015. i Osigurati osnivanja i djelovanja centara za mlade; Redovna
kontinuirano djelatnost i
ProraCun  Grada
Zagreba
2015. i Osiguranja prostora za djelovanje centara za mlade. Redovna
kontinuirano djelatnost i
Proratun  Grada
Zagreba

INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:
e Osnivanje Centra za mlade
Indikatori rezultata:

e Analizirane potrebe osnivanja i djelovanja centara mladih u gradskim
Cetvrtima i Gradu Zagrebu kao srediSnjim okupljalistima mladih;
e U suradnji s nadleznim Ministarstvom izradeni kriteriji potpore i

financiranja osnivanja i djelovanja centara za mlade;

e Osiguravano sudjelovanje i savjetovanje o djelovanju centara za mlade
sa Vije¢ima gradskih cetvrti, obrazovnim ustanovama, udrugama i

ostalima znacajnim dionicima djelovanja za mlade;
e Sufinanciran najmanje jedan centar za mlade;

e Osigurano sufinanciranje osnivanja i djelovanja centara za mlade;
e Osiguran prostor i ulaganje u odrzivost prostornih resursa.
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MJERA 1.6. Podrzavanje projekata udruga koji uklju¢uju mlade volontere te
udruga mladih i za mlade koje poti¢u samoorganizaciju mladih kroz
volontiranje

NOSITELJ Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport

SURADNICI U | Ministarstvo socijalne politike i mladih

PROVEDBI Gradski ured za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom
Organizacije civilnog drustva

ROK PROVEDBE FINANCIJSKA

ZADACI SREDSTVA

2015. i Osigurati financijsku potporu udrugama mladih i | Proracun  Grada

kontinuirano za mlade koje promoviraju volontiranje u Zagreba
zajednici, organiziraju volonterske akcije i javno se
zalazu za podupiranje volonterstva u zajednici;

2015. i Poduprijeti rad volonterskih servisa u povezivanju | Proraun  Grada

kontinuirano volontera/ki i zajednice, informiranju o Zagreba
volontiranju, unapredenju praksi volontiranja i

javhom zalaganju za vrijednosti i standarde
volontiranja;

2015. i Osigurati edukaciju o upravljanju volonterima za | Proracun Grada

kontinuirano organizacije mladih i za mlade radi stvaranja Zagreba
snazne i odrzive ¢lanske i korisnicke osnovice;

2015. i Poduprijeti godisnju organizaciju | Proracun  Grada

kontinuirano manifestacije/susreta volontera i organizatora Zagreba
volontiranja te javnu prezentaciju ucinaka
volonterskih inicijativa i rada u zajednici;

2015. i Uvesti posebnu kategoriju za najboljeg mladog | Proracun  Grada

kontinuirano volontera/ku grada Zagreba pri dodjeli godisnje Zagreba

nagrade Volonterski Oskar (nagradu dodjeljuje
Volonterski centar Zagreb u partnerstvu s Gradom
Zagrebom).

INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:
e PruZanje potpore volontiranju

Indikatori rezultata:

e Osigurana financijsku potporu udrugama miladih i za mlade koje
promoviraju volontiranje u zajednici, organiziraju volonterske
akcije i javno se zalazu za podupiranje volonterstva u zajednici;

e Podupiranje rada volonterskih servisa u povezivanju volontera/ki
i zajednice, informiranju o volontiranju, unapredenju praksi
volontiranja i javhom zalaganju za vrijednosti i standarde

volontiranja;

e Osigurana edukacija o upravljanju volonterima za organizacije
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mladih i za mlade;

e Odriana organizaciju manifestacije/susreta volontera/ki i
organizatora volontiranja te odrzana javna prezentacija ucinaka
volonterskih inicijativa i rada u zajednici;

e Dodijeljena posebna kategorija za najboljeg mladog
volontera/ku grada Zagreba pri dodjeli godisnje nagrade
Volonterski Oskar.

MJERA Podupirati neprofitne medijske projekte mladih i za mlade
1.7.
NOSITELJ Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport
SURADNICI U | Savjet mladih Grada Zagreba
PROVEDBI Organizacije civilnog drustva
ROK PROVEDBE FINANCIJSKA
ZADACI SREDSTVA
2015. - 2016. Utvrditi  kriterije za financiranje neprofitnih | Redovna
medijskih projekata mladih i za mlade; djelatnost i
Proracun  Grada
Zagreba
2016. i Putem natjecaja financirati neprofitne medijske | Redovna
kontinuirano projekte mladih i za mlade; djelatnost i
Proracun  Grada
Zagreba
2016. i Evaluirati financirane projekte na godisnjoj | Redovna
kontinuirano osnovi. djelatnost i
Proracun Grada
Zagreba
INDIKATORI Indikatori ishoda:
PROVEDBE e Broj medijskih projekata mladih i za mlade koje su uspjesno
ostvarile potporu
Indikatori rezultata:
e Utvrdeni kriteriji za financiranje medijskih projekata;
e Broj financiranih projekata.
MJERA 1.8. Potpora mladima za sudjelovanje u natjecanjima ili projektima
NOSITEL Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport
SURADNICI Savjet mladih Grada Zagreba
U PROVEDBI
ROK
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PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA
2015. i | Poduprijeti godiSnje sudjelovanje Skola i ucenic¢kih | Redovna
kontinuirano | domova u sudjelovanju na drzavnim i medunarodnim | djelatnost i
Skolskim manifestacijama, natjecanjima i edukacijama; Proradun  Grada
Zagreba
2015. i | Uspostaviti bilateralne programe staziranja i razmjene | Redovna
kontinuirano | stazista (internship) u podruc¢jima upoznavanja rada [ djelatnosti
javnih institucija, lokalne samouprave, udruga, centara | Proracun Grada
i klubova mladih, informacijskih i savjetodavnih servisa Zagreba
idr.;
2015. i | Poticati mobilnost i razvijanje drustvene odgovornosti | Redovna
kontinuirano | mladih putem medunarodnog volontiranja kroz [ djelatnosti
promociju programa mobilnosti koje nudi Europska [ Proradun  Grada
unija, kao i razlicitih medunarodnih programa Zagreba
namijenjenih mladim volonterima;
2015. i | Financijski  poduprijeti programe mobilnosti i| Redovna
kontinuirano | osnazZivanja mladih s manje moguénosti (mladi iz [ djelatnosti
socijalne skrbi, osobe s invaliditetom, pripadnici| Prora¢un  Grada
romske nacionalne manjine, mladi niskog Zagreba
sociogospodarskog standarda);
2015. i | Poduprijeti sudjelovanje udruga mladih i udruga koje | Redovna
kontinuirano | programski djeluju za mlade u radu medunarodnih | djelatnosti
organizacija i mreza.; Proratun  Grada
Zagreba
2015. i | Podrzati izgradnju medunarodnog izvidackog centra. Redovna
kontinuirano djelatnost i
Proratun  Grada
Zagreba

INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:

e Povedanje broja mladih koji sudjeluje u natjecanjima ili projektima

Indikatori rezultata:

Poduprijeto sudjelovanje skola i ucenickih domova u sudjelovanju na
drzavnim i medunarodnim Skolskim manifestacijama, natjecanjima i
edukacijama;

Uspostavljeni bilateralni programi staZiranja i razmjene staZista
(internship) u podrucjima upoznavanja rada javnih institucija, lokalne
samouprave, udruga, centara i klubova mladih, informacijskih i
savjetodavnih servisa i dr.;

Potaknuta mobilnost i razvijanje drustvene odgovornosti mladih putem
medunarodnog volontiranja kroz promociju programa mobilnosti koje
nudi Europska wunija, kao i razli¢éitih medunarodnih programa
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namijenjenih mladim volonterima;

Financijski poduprijeti programi mobilnosti i osnaZzivanja mladih s manje
mogucénosti (mladi iz socijalne skrbi, osobe s invaliditetom, Romi, mladi
niskog sociogospodarskog standarda);

Poduprijeto sudjelovanje udruga mladih i za mlade u radu
medunarodnih  organizacija i mreza kroz studijska putovanja,
konferencije, seminare, programe usavrSavanja i dr.;

Podrzana izgradnja medunarodnog izvidackog centra;

Poduprijeta izgradnja medunarodnog izvidackog centra na, sa Cvrstim
objektom, prostorom za podizanje S$atora, izvidackim poligonima,

kamping prostorom, te stazama bioloske raznolikosti.

MIJERA 1.9. | Afirmacija suradnje lokalne zajednice i institucija visokog obrazovanja
NOSITELJ Nadlezna upravna tijela Grada Zagreba
SURADNICI Organizacije civilnog drustva
U PROVEDBI | Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta
ROK
PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA
2015. i | Potaknuti raspravu i poticati mlade na stjecanje | Redovna
kontinuirano | cjeloZivotnih kompetencija kroz programe visokog | djelatnost
obrazovanja u Zagrebu;
2015. i | Pokrenuti Siroku javnu raspravu te bilateralne | Proracun Grada
kontinuirano | dogovore o suradnji lokalne samouprave i zajednice sa Zagreba
institucijama visokog obrazovanja u Zagrebu s ciljem
razvoja kvalitete i dostupnosti visoko obrazovnih
programa i studentskog standarda te kvalitete i
napretka znanosti u Zagrebu kao i 'service learning'
aktivnosti;
2015. i | Poticati uspostavljanje kvalitetnih odnosa s drugim | Proracun Grada
kontinuirano | gradovima i sveuciliStima u razmjeni i uenju modela Zagreba
suradnje lokalnih vlasti, zajednice/civilnoga drustva i
sveucilista;
2015. i | Potaknuti osnivanje i podrzati rad udruge studenata | Proracun Grada
kontinuirano | Grada Zagreba. Zagreba

INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:
e Suradnja lokalne zajednice i institucija visokog obrazovanja
Indikatori rezultata:
e Potaknuta rasprava o stjecanju cjeloZivotnih kompetencija
programe visokog obrazovanja u Zagrebu;
e Povecan broj studenata s prebivaliStem/boravistem u gradu Zagrebu;
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e Pokrenuta Siroka javna rasprava te bilateralni dogovori o suradnji
lokalne samouprave i zajednice sa Zagrebackim sveucilistem s ciljem
razvoja kvalitete i dostupnosti visoko obrazovnih programa i
studentskog standarda te kvalitete i napretka znanosti u Zagrebu;

e Uspostavljani kvalitetni odnosi s gradovima i sveuciliStima u razmjeni i
ucenju modela suradnje lokalnih vlasti, zajednice/civilnoga drustva i
sveucilista;

e Osnovana i podrzan rad Udruge studenata Grada Zagreba s ciljem
potpore studentima s prebivaliStem u Gradu Zagrebu i afirmacija
suradnje Grada Zagreba i sveuciliSne zajednice.

2. Politicka participacija mladih
MJERA 2.1. Poticanje sudjelovanja mladih u radu Gradske skupstine Grada Zagreba i
Vijeéa mjesnih i gradskih cetvrti
NOSITELJ Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport
SURADNICI U | Sluzba za mjesnu samoupravu
PROVEDBI Savjet mladih Grada Zagreba
Vijeénici/e

Organizacije civilnog drustva
Politicke stranke

ROK

PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA

2015. i | Omoguditi  zainteresiranim mladima sustavno | Proracun

kontinuirano pracenje rada Vijeéa mjesnih i gradskih cetvrti kao i | Grada Zagreba
Gradske skupsStine Grada Zagreba u svojstvu

promatraca;
2015. i | Poticanje mladih u javhom predstavljanju praéenja | Proracun
kontinuirano rada lokalnih tijela politickog odlucivanja uporabom | Grada Zagreba
informaticko-komunikacijskih tehnologija i

konvencionalnih metoda pismenog izvjeStavanja;

2015. i | Osigurati kontinuirano informiranje mladih o radu | Proradun
kontinuirano vijeénika i Vije¢a mjesnih i gradskih cetvrti te | Grada Zagreba
zastupnika i Gradske skupsStine Grada Zagreba te
njezinih odbora putem mreZnih stranica, socijalnih
mreza i izdavacke djelatnosti.

INDIKATORI Indikatori ishoda:
PROVEDBE e Vedi broj mladih uklju¢en u rad Gradske skupstine Grada Zagreba i
Vijeéa gradskih ¢etvrti i mjesnih odbora
Indikatori rezultata:
e Omoguéeno zainteresiranim mladima sustavno pradenje rada vijeéa
mjesnih i gradskih éetvrti kao i Gradske skupstine Grada Zagreba u
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svojstvu promatraca;

e Potaknuti mladi u javhom predstavljanju pracenja rada lokalnih tijela
politickog  odlucivanja uporabom informati¢ko-komunikacijskih
tehnologija i konvencionalnih metoda pismenog izvjestavanja;

e Osigurano kontinuirano informiranje mladih o radu vije¢nika/ca i
Vije¢a mjesnih i gradskih Cetvrti te zastupnika/ca i Gradske skupstine
Grada Zagreba te njezinih odbora izradom i odrzavanjem mreznih
stranica, socijalnih mreza i izdavackim djelatnostima.

MJERA 2.2. Poticati kvalitetan rad i osiguravati podrsku djelovanju Savjeta mladih
Grada Zagreba

NOSITELJ Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport

SURADNICI U | Savjet mladih Grada Zagreba

PROVEDBI Organizacije civilnog drustva

ROK FINANCIJSKA

PROVEDBE ZADACI SREDSTVA

2017. Osigurati raznovrsno ¢lanstvo savjeta i ravnopravnu Proracun
reprezentaciju mladih iz svih oblika organiziranja | Grada Zagreba
mladih u skladu sa zakonskim odredbama, u
postupku izbora ¢lanova/ica Savjeta mladih Grada
Zagreba;

2015. i | Osigurati odgovaraju¢u administrativnu i financijsku [ Proracun

kontinuirano

potporu utemeljenu na potrebama savjeta i
standardima savjetovanja u provedbi i razvoju
gradske politike za mlade kroz informirano, aktivno i
kvalitetno sudjelovanje c¢lanova/ica savjeta u
pracenju provedbe gradske politike za mlade, kao i
oblikovanje novih prioriteta politike za mlade ili
rjeSenja gorucim drustvenim problemima;

Grada Zagreba

2015.
kontinuirano

Organizirati godisSnju edukaciju i trening izgradnje
kapaciteta za informirano i kvalitetno savjetovanje
za sve Clanove/ice savjeta;

Proracun
Grada Zagreba

2015.
kontinuirano

Osigurati kontinuirano informiranje mladih o radu
Savjeta mladih te moguénost upudivanja prijedloga
mladih ¢lanovima/icama savjeta, putem mrezne
stranice i drugih elektronickih i pisanih kanala, kao i
organiziranje redovitih konzultacija s mladima grada
0 vaznim pitanjima;

Proracun
Grada Zagreba

2015.
kontinuirano

Osigurati suradnju Savjeta mladih Grada Zagreba s
drugim Zupanijskim i gradskim savjetima u obliku
medusobnoga informiranja, razmjene iskustava u
radu, zajedni¢kih edukacija i javnih formata

Proracun
Grada Zagreba
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predstavljanja prioriteta rada i politika za mlade
(tribine, okrugli stolovi, konferencije, posjeti,
sastanci);

2015.
kontinuirano

Ostvariti suradnju Savjeta mladih Grada Zagreba sa| Proracun

savjetima i sliénim tijelima iz gradova regije | Grada Zagreba
jugoistocne i srediSnje Europe kroz medusobnu
razmjenu informacija i iskustava kroz studijske

posjete i elektroni¢ke nacine komuniciranja.

INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:
e Kvalitetan rad i podrska djelovanju Savjeta mladih Grada Zagreba

Indikatori rezultata:

e QOsigurano raznovrsno ¢lanstvo savjeta i ravnopravna reprezentacija
mladih iz svih oblika organiziranja mladih u skladu sa zakonskim
odredbama, u postupku izbora ¢lanova/ica Savjeta mladih Grada
Zagreba;

e QOsigurana odgovarajuéa administrativha i financijska potpora
utemeljena na potrebama savjeta i standardima savjetovanja u
provedbi i razvoju gradske politike za mlade kroz informirano,
aktivno i kvalitetno sudjelovanje ¢lanova/ica savjeta u pracenju
provedbe gradske politike za mlade, kao i oblikovanje novih
prioriteta politike za mlade ili rjeSenja goru¢im drustvenim
problemima;

e QOrganizirana godisnja edukacija i trening izgradnje kapaciteta za
informirano i kvalitetno savjetovanje za sve ¢lanove/ice savjeta;

e QOsigurano kontinuirano informiranje mladih o radu Savjeta mladih
te omoguceno upucdivanja prijedloga mladih ¢lanovima/icama
savjeta, putem mreZne stranice i drugih elektronickih i pisanih
kanala, kao i organiziranje redovitih konzultacija s mladima grada
0 vaznim pitanjima;

e Osigurana suradnja Savjeta mladih Grada Zagreba s drugim
Zupanijskim i gradskim savjetima u obliku medusobnoga
informiranja, razmjene iskustava u radu, zajednic¢kih edukacija i
javnih formata predstavljanja prioriteta rada i politika za mlade
(tribine, okrugli stolovi, konferencije, posjeti, sastanci);

e Ostvarena suradnja Savjeta mladih Grada Zagreba sa najmanje
jednim savjetom i/ili slicnim tijelima iz gradova regije jugoistocne i
srediSnje Europe kroz medusobnu razmjenu informacija i
iskustava kroz studijske posjete i elektronicke nacine
komuniciranja.

MJERA 2.3.

Pruzanje podrske u nezavisnom ucenickom organiziranju i medusobnoj
suradnji

NOSITEL

Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport

SURADNICI

U

Osnovne i srednje Skole Grada Zagreba,
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PROVEDBI Vijece u€enika Grada Zagreba
Savjet mladih Grada Zagreba
ROK
PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA
2015. i | Poduprijeti kontinuiranu uceni¢ku suradnju, posebice | Proracun

kontinuirano

suradnju vije¢a ucenika osnovnih i srednjih Skola u
izvedbi formata javnih okupljanja i drustveno kulturnih
sadrzaja;

Grada Zagreba

2015.
kontinuirano

Programski i financijski poduprijeti osnivanje Gradske
koordinacije vije¢a ucenika;

Proracun
Grada Zagreba

2015.
kontinuirano

Omoguciti u¢enicima/ama koristenje Skolskih i drugih
javnih prostora bez naknade;

Proracun
Grada Zagreba

2015.
kontinuirano

Poticati izdavacku djelatnost uc¢enika/ica;

Proracun
Grada Zagreba

2015.
kontinuirano

volonterskih,  aktivistickih,
medijatorskih i drugih

Potaknuti  osnivanje
humanitarnih, kulturnih,
ucenickih klubova;

Proracun
Grada Zagreba

2015.
kontinuirano

Poticati suradnju ucenickih domova Grada Zagreba u
osnivanju i radu ucenickih klubova i drugih aktivnosti
ucenika u ucenickim domovima Grada Zagreba;

Proracun
Grada Zagreba

2015.
kontinuirano

Omogucditi sudjelovanje ucenika/ica u medunarodnim
manifestacijama za mlade/ucenike/ice;

Proracun
Grada Zagreba

2015.
kontinuirano

Poticati suradnju vijeca ucenika iz Zagreba s vije¢ima
ucenika drugih gradova u Republici Hrvatskoj te regiji
jugoistocne i srediSnje Europe.

Proracun
Grada Zagreba

INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:

e SnaZnije nezavisno ucenic¢ko organiziranje i medusobna suradnja

Indikatori rezultata:

Poduprijeta kontinuirana ucenicka suradnja, posebice suradnja vije¢a
ucenika osnovnih i srednjih skola u izvedbi formata javnih okupljanja i
drustveno kulturnih sadrzaja (izlozbe, susreti, tribine, rasprave,
konferencije);

Programski i financijski poduprijeto osnivanje Gradske koordinacije
vije¢a ucenika;

Omoguéeno ucenicima/ama koristenje skolskih i
prostora bez naknade;

Potaknuta izdavacka djelatnost uc¢enika/ica;
Potaknuto osnivanje najmanje jednog volonterskog, aktivistickog,

drugih javnih
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humanitarnog, kulturnog, medijatorskog i/ili drugog ucenickog kluba;
Ostvarena suradnja ucenickih domova Grada Zagreba u osnivanju i
radu ucenickih klubova i drugih aktivnosti ucenika u ucenickim
domovima Grada Zagreba;

Omoguceno sudjelovanje najmanje pet ucenika/ica u medunarodnim
manifestacijama za mlade/ucenike/ice;

Potaknuta suradnja vijeéa ucenika iz Zagreba s vije¢cima uéenika drugih
gradova u Republici Hrvatskoj te regiji jugoistoéne i srediSnje Europe.

3. Poticanje razvoja aktivnosti organiziranog provodenja slobodnog vremena mladih

MIJERA 3.1. Poticanje razmjena i suradnje mladih

NOSITELJ Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport

SURADNICI Savjet mladih Grada Zagreba

U PROVEDBI | Organizacije civilnog drustva

ROK

PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA

SREDSTVA

2015. i | Poduprijeti suradnju mladih financiranjem programa | Redovna

kontinuirano | razmjene i suradnje medu mladima, ucenicima, | djelatnosti
studentima, kulturnim organizacijama, udrugama | Proracun Grada
mladih i za mlade, Skolama, grupama mladih s manje | Zagreba
mogucnosti i dr..

INDIKATORI | Indikatoriishoda:
PROVEDBE e Ostvaren vedi broj razmjena i suradnja mladih

Indikatori rezultata:

e Poduprijeta suradnja mladih financiranjem najmanje jednog programa
razmjene i suradnje medu mladima, ucenicima, studentima, kulturnim
organizacijama, udrugama mladih i za mlade, skolama, grupama mladih
s manje mogucnosti i dr. godisnje;

MJERA 3.2. Podrska osnivanju i djelovanju klubova za mlade
NOSITELJ Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport
SURADNICI | Gradski ured za socijalnu zasStitu i osobe s invaliditetom
U PROVEDBI | Gradski ured za zdravstvo
Organizacije civilnog drustva
Savjet mladih Grada Zagreba
ROK
PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA
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2015. i Izrada plana razvoja pokretanja projekata klubova za| Redovna
kontinuirano | mlade u suradnji s nadleznim Ministarstvom; djelatnost i
Proratun  Grada
Zagreba
2015. i Sufinanciranje klubova za mlade koji djeluju sukladno | Redovna
kontinuirano | kriterijima nadleznog Ministarstva; djelatnost i
Proratun  Grada
Zagreba
2015. i Osigurati sufinanciranje osnivanja i djelovanja klubova | Redovna
kontinuirano | za mlade; djelatnost i
Proratun  Grada
Zagreba
2015. i Osiguranja prostora za djelovanje klubova za mlade; Redovna
kontinuirano djelatnost i
Proratun  Grada
Zagreba
2015. i Potaknuti osnivanje klubova i sekcija za mlade unutar | Redovna
kontinuirano | dje¢jih i odgojnih domova te za druge mlade s manje | djelatnosti
mogucnosti. Proradun  Grada
Zagreba
INDIKATORI | Indikatori ishoda:
PROVEDBE e Osnivanje klubova za mlade
Indikatori rezultata:

e Analizirane potrebe osnivanja i djelovanja klubova mladih u gradskim
Cetvrtima i Gradu Zagrebu;

e lzraden plan projekta klubova za mlade po gradskim cetvrtima sa
moguénoséu implementacije klubova za mlade unutar postojeéih
gradskih prostora uz savjetovanje sa Vijecima gradskih Cetvrti;

e U suradnji s Ministarstvom socijalne politike i mladih izradeni kriteriji
potpore i financiranja osnivanja i djelovanja klubova za mlade;

e Osiguravano sudjelovanje i savjetovanje o djelovanju klubova za mlade
sa Vije¢ima gradskih cetvrti, obrazovnim ustanovama, udrugama i
ostalima znacajnim dionicima djelovanja za mlade;

e Osigurano godisnje sufinanciranje osnivanja i djelovanja najmanje
jednog kluba za mlade;

e Osiguran prostor i ulaganje u odrzivost prostornih resursa;

e Potaknuto osnivanje jednog kluba za mlade unutar djeéjih i odgojnih
domova te za druge mlade s manje moguc¢nosti.

MJERA 3.3. Osiguravanje potpore djelovanju i razvoju Pogona - Zagrebackog centra za
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nezavisnu kulturu i mlade

NOSITELJ Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport

SURADNICI Savjet mladih Grada Zagreba

U PROVEDBI | Organizacije civilnog drustva

ROK

PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA

2015. i Pratiti rad Pogona - Zagrebackog centra za nezavisnu | Redovna

kontinuirano | kulturu i mlade; djelatnost

2015. i Organizirati javno predstavljanje godisnjeg plana | Redovna

kontinuirano | programa rada; Djelatnost

2015. i Organizirati javno predstavljanje godiSnjeg izvjeS¢a o | Redovna

kontinuirano | provedbi programa rada; Djelatnost

2015. i
kontinuirano

Osigurati godisnju financijsku potporu radu o Pogona -
Zagrebackog centra za nezavisnu kulturu i mlade;

Proracun Grada
Zagreba

2015. i
kontinuirano

Podrzati obnovu i opremanje dvorane ,Jedinstvo®;

Proracun Grada
Zagrebai
Fondovi EU

2015. i
kontinuirano

Pratiti razvoj programa koji poti¢u stvaralastvo mladih
u razli¢itim poljima suvremene kulture, s posebnim
naglaskom na edukaciju, podrsku programima mladih
te za afirmiranje mladih umjetnika prema prebivalistu
uklju€enih korisnika.

Redovna djelatnost

INDIKATORI | Indikatoriishoda:
PROVEDBE e Osigurana potpora djelovanju i razvoju Pogona - Zagrebackog centra
za nezavisnu kulturu i mlade

Indikatori rezultata:

e Pracden godisnji plan rada;

e Provedeno javno predstavljanje godiSnjeg programa rada;

e Provedeno javno predstavljanje godisnjeg izvjes¢a o provedbi programa
rada;

e Osigurana godisnja financijska potpora svakodnevnom radu;

e Obnovljena i opremljena dvorana ,Jedinstvo”;

e Razvijeni posebni programi koji poti¢u stvaralastvo mladih u razli¢itim
poljima suvremene kulture, s posebnim naglaskom na edukaciju,
podrsku programima studenata i ucenika te za afirmiranje mladih
umjetnika.

MJERA 3.4. Provedba aktivnosti djelovanja i razvoja Pogona - Zagrebackog centra za
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nezavisnu kulturu i mlade

NOSITEL Pogon - Zagrebacki centra za nezavisnu kulturu i mlade

SURADNICI Savez udruga Operacija Grad

U PROVEDBI | Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport

Savjet mladih Grada Zagreba
ROK FINANCIJSKA
PROVEDBE ZADACI SREDSTVA
2015. i Dostaviti nadleznom tijelu godi$nji plan rada Redovna
kontinuirano djelatnost
2015. i Dostaviti nadleznom tijelu godisnje izvjeS¢e o provedbi | Redovna
kontinuirano [ godisnjeg plana rada djelatnost
2015. i Mladima osiguravati sudjelovanje u aktivnostima bez | Redovna
kontinuirano | naknade djelatnost
2015. i Predstaviti mladima moguénosti sudjelovanja u radu | Redovna
kontinuirano | Pogona te nacine ukljucivanja u aktivnosti djelatnost
2015. i Omoguciti mladima savjetovanje u podrucju kulture i | Redovna
kontinuirano | nezavisne kulture Djelatnost
2015. i Razviti programe koji poticu stvaralastvo mladih u| Redovna
kontinuirano | razli¢itim poljima suvremene kulture, s posebnim | Djelatnost
naglaskom na edukaciju, podrsku programima mladih
te za afirmiranje mladih umjetnika

INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:

e Provedene aktivnosti djelovanja i razvoja Pogona - Zagrebackog
centra za nezavisnu kulturu i mlade

Indikatori rezultata:

Plan rada dostavljen do 15. rujna za nadolazecu godinu;

IzvjeSée o radu dostavljeno do 30. sije€nja;

Aktivnosti za mlade provedene bez naplate sudjelovanja;

Mladima predstavljene mogucnosti sudjelovanja u radu Pogona te nacini
ukljucivanja u aktivnosti kroz najmanje jedan javni dogadaj, objavu na
internetskoj stranici Pogona s posebnim linkom o moguénostima za
mlade i nacinima njihovog ukljucivanja;

Unutar Pogona ustrojeno savjetovaliSte za mlade o kulturi i nezavisnoj
kulturi koje je mladima dostupno najmanje jedan dan tjedno u trajanju
najmanje 4 sata;

Razvijen najmanje po jedan program koji poti¢e na stvaralastvo mladih u
razli¢éitim poljima suvremene kulture, koji obuhvacaju aktivnosti
edukacije, podrske programima studenata i uéenika te za afirmiranje
mladih umjetnika.
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MJERA 3.5. Osigurati djelovanje udruga izvidaca

NOSITELJ Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport

SURADNICI Organizacije civilnog drustva

U PROVEDBI

ROK

PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA

2015. i Pratiti rad udruga izvidaca; Redovna

kontinuirano djelatnost

2015. i Organizirati javno predstavljanje godisnjeg plana | Redovna

kontinuirano | programa rada udruga izvidaca; djelatnost

2015. i Organizirati javno predstavljanje godiSnjeg izvjeS¢a o | Redovna

kontinuirano | provedbi programa rada izvidackih udruga; djelatnost

2015. i Osigurati godiSnju financijsku potporu radu udruga | Proracun Grada
kontinuirano | izvidaca. Zagreba
INDIKATORI | Indikatoriishoda:
PROVEDBE e Osigurano djelovanje udruga izvidaca
Indikatori rezultata:
e Prikupljena i analizirana sva izvjes¢a o radu udruga izvidaca;
e Provedeno javno predstavljanje godiSnjeg plana programa rada udruga
izvidaca;
e Provedeno javno predstavljanje godisnjeg izvjeS¢a o provedbi programa
rada udruga izvidaca;
e Osigurana financijska potpora radu udruga izvidaca.
MJERA 3.6. Provoditi izvidacke aktivnosti
NOSITEL Izvidacke udruge
SURADNICI Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport
U PROVEDBI | Organizacije civilnog drustva
ROK
PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA
2015. i Dostaviti nadleznom tijelu godiSnji plan programa | Redovna
kontinuirano | rada; djelatnost
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2015. i Dostaviti nadleznom tijelu godisnje izvjeS¢e o provedbi | Redovna
kontinuirano | godi$njeg programa rada; djelatnost
2015. i Mladima osiguravati sudjelovanje u aktivnostima s| Redovna
kontinuirano | minimalnom naknadom; djelatnost
2015. i Predstaviti mladima moguénosti sudjelovanja u | Redovna
kontinuirano | aktivhostima koje se nude te nacine uklju¢ivanja u| djelatnost
aktivnosti;
2015. i Pratiti broj ukljuenih mladih u odnosu na ukupan broj | Redovna
kontinuirano | korisnika. Djelatnost

INDIKATORI | Indikatoriishoda:
PROVEDBE e Kontinuirano provodenje izvidackih aktivnosti
Indikatori rezultata:
e Pravovremeno dostavljen godisnji plan programa rada;
e Pravovremeno dostavljeno godisnje izvje$ée o provedbi programa rada;
e Osigurano sudjelovanje mladima u aktivhostima s minimalnom
naknadom;
e Moguénosti sudjelovanja u aktivnostima predstavljene mladima;
e lzradeno izvje$ée o postotku uklju¢enosti mladih u provedbu aktivnosti u
odnosu na ukupni broj korisnika.
MIJERA 3.7. Poticati razvoj i pristup rekreativnom i amaterskom sportu
NOSITELJ Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport
SURADNICI U | Gradskiured za zdravstvo
PROVEDBI Organizacije civilnog drustva
Sluzba za mjesnu samoupravu
ROK FINANCIJSKA
PROVEDBE ZADACI SREDSTVA
2015. i Osigurati i poboljsati postojece sportske objekte; Proracun Grada

kontinuirano

Zagreba

2015.
kontinuirano

Potaknuti vije¢a gradskih cetvrti da financiraju
izgradnju ili revitalizaciju javnih igralista i sportskih
terena;

Proracun Grada
Zagreba

2015.
kontinuirano

Financiranje planske
sportskih terena;

izgradnje javnih igralista i

Proracun Grada
Zagreba

2015.
kontinuirano

Osigurati sustavnu financijsku potporu sportskim
drustvima i klubovima koji svojim ¢lanovima pruzaju
besplatne rekreativne aktivnosti;

Proracun Grada
Zagreba

2015.

Prosirenje biciklistickih staza i parkirnih mjesta za

Proracun Grada
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kontinuirano

bicikliste uz tiskane i elektroni¢ke informativne Zagreba

brosure o sigurnosti u prometu za bicikliste.

INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:

e Vedibroj mladih uklju¢en u amaterski i rekreativan sport

Indikatori rezultata:

Osigurani i poboljSani sportski objekti;

Potaknuto najmanje jedno vijece gradskih cetvrti da financiraju
izgradnju ili revitalizaciju javnih igraliSta i sportskih terena
(osvjetljenje, skate rampe, teren za odbojku na pijesku, teniski tereni,
tereni za rolanje, kosSarkaska i nogometna igraliSta, paneli za grafitere,
urbani sportovi i sl.);

Povecan broj javnih igralista i sportskih terena;

Osigurana financijska potpora sportskim drustvima i klubovima koji
¢lanovima pruzaju besplatne rekreativne aktivnosti;

ProSireno najmanje 1000 m biciklistickih staza i izgradeno 100
parkirnih mjesta za bicikliste uz tiskane i elektroni¢ke informativne
brosure o sigurnosti u prometu za bicikliste.
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B) Obrazovanje i razvoj cjelozivotnih kompetencija

1. Poticanje stvaranja kvalitetnijih uvjeta formalnog obrazovanja

2. Poticanje ucenja i stjecanja cjeloZivotnih kompetencija kod mladih

1. Poticanje stvaranja kvalitetnijih uvjeta formalnog obrazovanja

MJERA 1.1. Potpora kvaliteti i dostupnosti osnovnog i srednjosSkolskog te visokog
obrazovanja

NOSITELJ Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport

SURADNICI Organizacije civilnog drustva

U PROVEDBI | Obrazovne ustanove

ROK FINANCIJSKA

PROVEDBE ZADACI SREDSTVA

2015. i Dodjela godisnjih stipendija darovitim ucenicima i | Redovna djelatnost

kontinuirano

studentima; ucenicima srednjih Skola i studentima koji
su na nacionalnim i medunarodnim natjecanjima
poludili iznimne rezultate; uclenicima/icama i
studentima/icama koji se obrazuju za deficitarna
zanimanja (u skladu s potrebama na trziStu rada); djeci
zagrebackih branitelja, poginulih ili nestalih u
Domovinskom ratu te civilnih stradalnika;
ucenicima/icama i studentima/icama s invaliditetom te
onima iz socijalno ugrozenih i romskih obitelji;

i Proracun Grada
Zagreba

2016. i
kontinuirano

Godisnje povecanje broja dodijeljenih stipendija
darovitim ucenicima i studentima; ucenicima srednjih
Skola i studentima koji su na nacionalnim i
medunarodnim natjecanjima polucili  iznimne
rezultate; uCenicima/icama i studentima/icama koji se
obrazuju za deficitarna zanimanja (u skladu s
potrebama na trZiStu rada); djeci zagrebackih
branitelja, poginulih ili nestalih u Domovinskom ratu te
civilnih stradalnika; ucenicima/icama i
studentima/icama s invaliditetom te onima iz socijalno
ugrozenih i romskih obitelji;

Redovna djelatnost
i Prorac¢un Grada
Zagreba

2015. i
kontinuirano

Promovirati i medijski pratiti Skolska i studentska
natjecanja s ciljem javnog isticanja pozitivnih primjera i
ukljucivanja Sto veéeg broja mladih;

Redovna djelatnost
i Prorac¢un Grada
Zagreba

2015. i
kontinuirano

Dodjela godisnjih stipendija mladima koji su izasli iz
domova ili iz socijalno ugroZenih obitelji za pohadanje
vecernjih skola;

Redovna djelatnost
i Proracdun Grada
Zagreba

2015. i
kontinuirano

Potpora ucenicima/icama pred izazovom nastavka
obrazovanja i u¢enicima/icama u riziku/s problemima u

Redovna djelatnost
i Proracun Grada
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ponasanju koji rano odustaju od skolovanja u vidu
pravovremenog informiranja te programa savjetovanja
uz pokusaje poticanja nastavka obrazovanja;

Zagreba

2015. i
kontinuirano

Potaknuti strucno usavrSavanje
ucitelja/ica/nastavnika/ica, provoditelja/ica i mentora/
ica strucne prakse radi kvalitetnije potpore mladima;

Redovna djelatnost
i Proracun Grada
Zagreba

2015. i
kontinuirano

Poduprijeti povecanje broja i kvalitetan rad asistenata
u nastavi uz materijalnu i potporu supervizije i

Redovna djelatnost
i Proracun Grada

dodatnog usavrsavanja; Zagreba
2015. i Promicati kulturu nenasilja u osnovnim i srednjim | Redovna
kontinuirano | Skolama te pruzati potporu organizacijama civilnog djelatnost i
drustva koje provode neformalne obrazovne programe Proradun Grada
u podrucju kulture nenasilja, vrSnjackog nasilja, nasilja Zagreba

na internetu i ljudskih prava;

2015. i Potaknuti financijsko ulaganje lokalne zajednice i | Redovna djelatnost

kontinuirano | gospodarskih subjekata u kvalitetniju informatizaciju | i Prora¢un Grada
Skola i koristenje novih tehnologija kroz domace i | Zagreba
projekte financirane iz fondova Europske unije;

2015.-2017. | Osigurati dostupnost informaticke opreme, interneta i | Proracun  Grada
informatickog obrazovanja svakom uceniku/ici u Zagreba
redovitim nastavnim i izvannastavnim aktivnostima;

2015.-2018. | Uvesti edukacije za ravnatelje/ice i stru¢no osoblje o | Redovna djelatnost
pisanju projekata za fondove EU, upravljanje |iProracun Grada
projektnim ciklusom i upravljanjem komunikacijom i | Zagreba
reputacijom Skola prema javnosti radi ostvarivanja
vece samoodrzivosti;

2015.1i Potaknuti raspravu i stvaranje uvjeta za obnovu | Redovna djelatnost

kontinuirano

Skolskih zgrada radi organizacije jedne nastavne
smjene i omogudéavanja koristenja Skolskih prostora za
izvannastavne i aktivnosti neformalnog i informalnog
ucenja;

i Proracun Grada
Zagreba

2015. i
kontinuirano

Izraditi prijedlog rjeSavanja gradnje sportskih dvorana
osnovnih i srednjih Skola te predloziti sustav koriStenja
Skolskih sportskih prostora u vrijeme kada nema
nastave.

Redovna djelatnost
i Prorac¢un Grada
Zagreba

INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:

e Kvalitetnije i dostupnije formalno obrazovanje svim mladima

Indikatori rezultata:
e Dodijeljene godisnje

stipendije  darovitim

ucenicima/icama i

studentima/icama; ucenicima/icama srednjih skola i studentima/icama a
koji su na nacionalnim i medunarodnim natjecanjima polucili iznimne
rezultate; ucenicima/icama i studentima/icama koji se obrazuju za
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deficitarna zanimanja (u skladu s potrebama na trzistu rada); djeci
zagrebackih branitelja, poginulih ili nestalih u Domovinskom ratu te
civilnih stradalnika; u¢enicima/icama i studentima/icama s invaliditetom
te onima iz socijalno ugrozenih i romskih obitelji;

e Povecan broj dodijeljenih stipendija u odnosu na proslogodisnji

darovitim ucenicima/icama i studentima/icama; ucenicima/icama
srednjih Skola i studentim/icama a koji su na nacionalnim i
medunarodnim natjecanjima polucili iznimne rezultate;

ucenicima/icama i studentima/icama koji se obrazuju za deficitarna
zanimanja (u skladu s potrebama na trzisStu rada); djeci zagrebackih
branitelja, poginulih ili nestalih u Domovinskom ratu te civilnih
stradalnika; ulenicima/icama i studentima/icama s invaliditetom te
onima iz socijalno ugrozenih i romskih obitelji;

e Pradenje Skolskih i studentskih natjecanja putem medija;

e Dodijeljene godiSnje stipendije mladima koji su izasli iz domova ili iz
socijalno ugrozenih obitelji za pohadanje vecernjih skola;

e Pruzena potpora uéenicima/icama pred izazovom nastavka obrazovanja
informiranjem, savjetovanjem i programima s ciliem nastavka
obrazovanja;

e Potaknuto struéno usavrSavanje ucitelja/ica  /nastavnika/ica,
provoditelja/ica i mentora/ica strucne prakse radi kvalitetnije potpore
mladima;

e Povecanje broja i kvalitetniji rad asistenata u nastavi uz materijalnu i
potporu supervizije i dodatnog usavrsavanja;

e Promicana kultura nenasilja u osnovnim i srednjim Skolama;

e Potaknuto financijsko ulaganje lokalne zajednice i gospodarskih
subjekata u kvalitetniju informatizaciju svih Skola i koriStenje novih
tehnologija u redovitim nastavnim i izvannastavnim aktivnostima kroz
domace i projekte financirane iz fondova Europske unije;

e Osigurana dostupnost informaticke opreme, interneta i informatickog
obrazovanja svakom uceniku;

e Educirani svi ravnatelji/ice i stru¢no osoblje o pisanju projekata za
fondove EU, upravljanje projektnim ciklusom i upravljanjem
komunikacijom i reputacijom Skola prema javnosti radi ostvarivanja veée
samoodrzivosti do kraja 2018.;

e Potaknuta rasprava i stvoreni uvjeti za obnovu Skolskih zgrada radi
organizacije jedne nastavne smjene i omogucavanja koristenja Skolskih
prostora za izvannastavne i aktivnosti neformalnog i informalnog ucéenja;

e lzraden prijedlog rjeSavanja gradnje sportskih dvorana osnovnih i
srednjih Skola te predloZen sustav koristenja Skolskih sportskih prostora
u vrijeme kada nema nastave.

2. Poticanje ucenja i stjecanja cjelozivotnih kompetencija kod mladih

MJERA 2.1. Informiranje mladih i osiguranje kvalitetnog neformalnog obrazovanja
NOSITEL Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport
SURADNICI Organizacije civilnog drustva
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U PROVEDBI

ROK
PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA
2015. i Organizacija i provedba vanjskog vrednovanja kvalitete | Redovna djelatnost

kontinuirano

i ucinaka dosada financijski podrzanih programa i
projekata neformalnog obrazovanja od strane Grada
Zagreba, uz izradu smjernica daljnjeg pruzanja
financijske i druge potpore kvalitetnim, ishodima i
kompetencijama usmjerenih programa;

i Proracun Grada
Zagreba

2015. i
kontinuirano

Izrada tiskanog i elektronickog kataloga ponude
neformalnih i cjelozivotnih obrazovnih programa za
mlade koji jacCaju trZiSne kompetencije uz redovito
azuriranje i diseminaciju informacijskim centrima za
mlade, udrugama, klubovima, skolama, fakultetima i
javnim ustanovama.

Redovna djelatnost
i Proracun Grada
Zagreba

INDIKATORI | Indikatoriishoda:
PROVEDBE e Informirani mladi o moguénostima neformalnog
obrazovanja
e Osigurano kvalitetno neformalno obrazovanje
mladih
Indikatori rezultata:
e QOrganizirano i provedeno vanjsko vrednovanje
kvalitete i ucinaka dosada financijski podrzanih
programa i projekata neformalnog obrazovanja od
strane Grada Zagreba;
e Smjernice daljnjeg pruzanja financijske i druge
potpore kvalitetnim, ishodima i kompetencijama
usmjerenih programa;
e lzraden tiskani i elektronic¢ki katalog ponude
neformalnih i cjeloZivotnih obrazovnih programa
za mlade.
MIJERA 2.2. Podupiranje programa i aktivnosti cjelozivotnog ucenja
NOSITELJ Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport
SURADNICI Organizacije civilnog drustva
U PROVEDBI | Obrazovne ustanove
ROK FINANCIJSKA
PROVEDBE ZADACI SREDSTVA
2015. i Promovirati vaznost kontinuiranog (cjeloZivotnog) | Redovna djelatnost

kontinuirano

ucenja kao jednu od temeljnih strateskih odrednica

i Proracun Grada
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sustava obrazovanja: provoditi niz aktivnosti koje
ukazuju na stalnu potrebu stjecanja novih znanja i
usavrSavanja vjeStina i promovirati znanje kao faktor
uspjesnosti;

Zagreba

2015. i
kontinuirano

Potaknuti suradnju Skola i lokalne zajednice ili
organizacije civilnoga drustva u provedbi i integriranju
Skolskih kurikuluma s ciliem osvjeSéivanja vaznosti
cjeloZzivotnog ucenija;

Redovna djelatnost
i Proracun Grada
Zagreba

2015. i
kontinuirano

Potaknuti strukturirani dijalog Grada Zagreba i
sveucilisne  zajednice  u promoviranju  vaznosti
cjeloZivotnog ucenja sa aktivnim uklju¢ivanjem Udruge
studenata Grada Zagreba;

Redovna djelatnost

2015. i
kontinuirano

Potaknuti i poduprijeti izdavacku djelatnost i koristenje
novih tehnologija u promociji i izvedbi programa
cjeloZzivotnog ucenja;

Redovna djelatnost
i Proracun Grada
Zagreba

2016. i
kontinuirano

volonterskih  klubova u
osnovnim i srednjim Skolama Grada Zagreba
namijenjenih sustavhom razvoju proaktivnosti te
osobne i drustvene odgovornosti mladih;

Poduprijeti  pokretanje

Redovna djelatnost
i Prorac¢un Grada
Zagreba

2015. i
kontinuirano

Organiziranje i potpora organizaciji javnih dogadanja
koja promoviraju i afirmiraju cjeloZivotno i
interkulturno ucenje;

Redovna djelatnost
i Prorac¢un Grada
Zagreba

2015. i
kontinuirano

Potpora udrugama koje djeluju u korist mladih i javnim
ustanovama za obrazovanje u razvijanju i izvedbi
programa cjelozivotnog ucenja usmjerenih jacanju
komunikacijskih, socijalnih i interkulturnih
kompetencija, kao i vjestina aktivnhog demokratskog
gradanstva, politicke participacije, nenasilja i zaStite
ljudskih prava, medijske pismenosti i dr.;

Redovna djelatnost
i Prorac¢un Grada
Zagreba

2015. i
kontinuirano

Potaknuti usavrSavanje osoba koje rade s mladima
(Youth workera) u neformalnom sektoru za postizanje
kvalitetnije potpore mladima i stjecanje potrebnih
vjestina i znanja u radu s mladima;

Redovna djelatnost
i Prorac¢un Grada
Zagreba

2015. i
kontinuirano

Poduprijeti organizaciju neformalnih i izvannastavnih
obrazovnih programa o senzibiliziranju mladih za
potrebe osoba s invaliditetom i drugim potesko¢ama
te uc€enju nacina potpore i solidarnosti;

Redovna djelatnost
i Prorac¢un Grada
Zagreba

2015. i
kontinuirano

Potaknuti snazno uklju¢ivanje mladih s manje
mogucnosti i pripadnike manjinskih skupina u
provedbu programa cjeloZivotnog obrazovanja kroz
lokalne i nacionalne programe neformalnog
obrazovanja.

Redovna djelatnost
i Proracdun Grada
Zagreba
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INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:

e Ve¢i broj mladih ukljucen u programe
cjeloZzivotnog ucenja

Indikatori rezultata:

Promovirana vaznost kontinuiranog
(cjeloZzivotnog) ucenja kao jednu od temeljnih
strateSkih  odrednica  sustava  obrazovanja:
osmisljen niz aktivnosti koje ukazuju na stalnu
potrebu stjecanja novih znanja i usavrSavanja
vjeStina i promovirati znanje kao faktor
uspjesnosti;

Potaknuta suradnja najmanje jedne Skole
godiSnje, lokalne zajednice ili organizacije
civilnoga drustva provedbi i integriranju Skolskih
kurikuluma;

Strukturirani dijalog Grada Zagreba i sveuciliSne
zajednice u promoviranju vaznosti cjelozivotnog
ucenja uz aktivno ukljudivanje Udruge studenata
Grada Zagreba;

Potaknuta i poduprijeta izdavacka djelatnost i
koristenje novih tehnologija u promociji i izvedbi
programa cjeloZivotnog ucenja;

Poduprijeto  pokretanje = najmanje  jednog
volonterskog kluba u osnovnim i srednjim Skolama
grada Zagreba;

Organizirana i potpomognuta organizacija javnih
dogadanja koja promoviraju i afirmiraju
cjeloZivotno i interkulturno ucenije;

Pruzena potpora udrugama mladih i za mlade i
javnim ustanovama za obrazovanje u razvijanju i
izvedbi programa cjeloZivotnog ucenja usmjerenih
jacanju komunikacijskih, socijalnih i interkulturnih

kompetencija, kao i  vjeStina aktivnog
demokratskog gradanstva, politicke participacije,
nenasilja i zastite ljudskih prava, medijske

pismenostiidr.;

Broj osoba koji rade s mladima (youth workera) u
neformalnom sektoru upuéenih na usavrsavanje;
Poduprijeta  organizacija najmanje  jednog
neformalnog i izvannastavnog obrazovnog
programa o senzibiliziranju mladih za potrebe
osoba s invaliditetom i drugim poteskoéama te
ucenju nacina potpore i solidarnosti;

Potaknuto snazno uklju¢ivanje mladih s manje
mogucnosti i pripadnika manjinskih skupina u
provedbu programa cjeloZivotnog obrazovanja
kroz lokalne i nacionalne programe neformalnog
obrazovanja.
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C) Zaposljavanje i poduzetnistvo mladih

CILJEVI

1. Poticanje rasta opce zaposljivosti mladih, podupiranje zaposljavanja i smanjivanje
nezaposlenosti medu mladima.
2. Osiguravanje potpore razvoju poduzetnistva i samozaposljavanja mladih

1. Poticanje rasta opce zaposljivosti mladih, podupiranje zaposljavanja i smanjivanje
nezaposlenosti medu mladima.

MJERA 1.1. Potaknuti sustavno informiranje i savjetovanje o zaposljavanju i stru¢cnom
usavr$avanju miadih.
NOSITELJ Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport
SURADNICI Gradski ured za gospodarstvo, rad i poduzetniStvo
U PROVEDBI | Gradski ured za branitelje
Obrazovne institucije
Organizacije civilnog drustva
Hrvatski zavod za zaposljavanje
ROK
PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA
2015. i | Informirati odgojno-obrazovne ustanove o stanju i Proracun Grada

kontinuirano

aktualnim potrebama na trziStu rada u cilju| Zagreba
pravovremenog upoznavanja mladih s moguc¢nostima
zaposljavanja u odredenoj struci, kao i planiranja
njihove profesionalne buducnosti;

2015. i
kontinuirano

Razvoj efikasnog sustava savjetovanja, profesionalnog [ Proracun  Grada
usmjeravanja i motivacijskog treninga osobito za mlade Zagreba

koji se nalaze izvan sustava obrazovanja i zaposljavanja
duze vrijeme;

2015. i
kontinuirano

U suradniji s vije¢ima gradske Cetvrti i vije¢ima mjesnih | Redovna djelatnost
odbora organizirati aktivnosti za informiranje mladih o
zaposljavanju i struénom usavrsavanju mladih.

INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:

e Informirani i savjetovani mladi o zaposljavanju i struénom
usavrsavanju
Indikatori rezultata:

e Informirane odgojno-obrazovne ustanove o stanju i aktualnim

potrebama na trzistu rada u cilju pravovremenog upoznavanja mladih s
mogucnostima zaposljavanja u odredenoj struci, kao i planiranja njihove
profesionalne buduénosti;

e Razvijen efikasan sustav savjetovanja, profesionalnog usmjeravanja i
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motivacijskog treninga osobito za mlade koji se nalaze izvan sustava

obrazovanja i zaposljavanja duze vrijeme;

e U suradnji s vije¢ima gradske cetvrti i vijeéima mjesnih odbora
organizirana po jedna aktivnost za informiranje mladih o zapoSljavanju i

stru¢nom usavrsavanju mladih.

MIJERA 1.2. Poduprijeti programe pripreme mladih za trziste rada
NOSITELJ Gradski ured za gospodarstvo, rad i poduzetniStvo
SURADNICI Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport
U PROVEDBI | Organizacije civilnog drustva
Osnovne $kole Grada Zagreba
Srednje skole Grada Zagreba
Hrvatski zavod za zaposljavanje
Agencija za odgoj i obrazovanje
ROK
PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA
2015. Pokrenuti Siroku javnu raspravu i posti¢i dogovore o | Redovna djelatnost
suradnji s ciljem utvrdivanja i uskladivanju realnih
potreba na trZiStu rada, posebno poticuéi bilateralnu
suradnju zajednice sa SveuciliStem u Zagrebu;
2015.-2016. | lzraditi program pripreme mladih za trziste rada koji ¢e | Redovna djelatnost
obuhvacdati analizu trziSta rada te mogucénosti
djelovanja Grada Zagreba uz uskladivanje i usvajanje
mjera i aktivnosti Gradskog ureda za gospodarstvo, rad
i poduzetnistvo namijenjene mladima;
2015 i | Osnivanje Odjela za mlade poduzetnike u okviru | Redovna djelatnost

kontinuirano

Poduzetnic¢kog centra;

2015 i
kontinuirano

Dopuna Strategije razvoja ljudskih potencijala Grada
Zagreba u smislu prepoznavanja mladih kao ranjive
skupine;

Redovna djelatnost

2015. i
kontinuirano

Potaknuti mlade na ukljucivanje i subvencionirati
pohadanje programa doskolovanja i prekvalifikacije;

Proracun Grada
Zagreba

2015 i
kontinuirano

Potaknuti osmisljavanje i provodenje edukacija mladih
u zavrsSnim razredima osnovne i srednje Skole o ulasku
na trziste rada;

Redovna djelatnost
i Proracdun Grada
Zagreba

2015 i
kontinuirano

Stipendirati uéenike deficitarnih zanimanja;

Redovna djelatnost
i Proracdun Grada
Zagreba
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2015
kontinuirano

Poduprijeti reformu strukovnog obrazovanja i
financijski podrzati stru¢nu praksu mladih obrtnika i
poduzetnika;

Redovna djelatnost
i Proracun Grada
Zagreba

2015 i
kontinuirano

Osigurati financijsku potporu projektima udruga koje
djeluju u korist mladih i programima koji informiraju i
pripremaju mlade za nastupanje na trziStu rada kroz
osiguranje kompetencija trziSta rada putem godisnjih
natjecaja.

Redovna djelatnost
i Proracun Grada
Zagreba

INDIKATORI | Indikatoriishoda:
PROVEDBE e Osposobljeni mladi za trZiste rada

Indikatori rezultata:

e Pokrenuta Siroka javna rasprava te bilateralni
dogovori o suradnji lokalne samouprave i
zajednice sa Sveucilistem u Zagrebu s ciljem
uskladivanju realnih potreba na trzistu rada;

e Kreirana projekcija potreba trzista rada;

e Program pripreme mladih za trziste rada;

e Uskladene i usvojene mjere i aktivnosti Gradskog
ureda za gospodarstvo, rad i poduzetnistvo
namijenjene mladima;

e QOsnovan Odjel za mlade poduzetnike u okviru
Poduzetnickog centra;

e Dopunjena Strategija razvoja ljudskih potencijala
Grada Zagreba u smislu prepoznavanja mladih kao
ranjive skupine;

e Potaknuto najmanje 10 mladih godisnje i
subvencionirano  pohadanje  najmanje 10
programa doskolovanja i prekvalifikacije godiSnje;

e Osmisljena i provedena edukacija mladih u svim
zavrSnim razredima osnovne i srednje Skole o
ulasku na trziste rada;

e Dodijeljene stipendije ucenicima i studentima
deficitarnih zanimanja;

e Poduprijeta reforma strukovnog obrazovanja i
financijski podrzana stru¢na praksa mladih
obrtnika i poduzetnika;

Osigurana financijska potpora projekata udruga
mladih i programa koji informiraju i pripremaju
mlade za nastupanje na trZiStu rada kroz
osiguranje kompetencija trZiSta rada putem
godisnjih natjecaja
MJERA 1.3. Sustavno subvencionirati zaposljavanje mladih
NOSITEL Gradski ured za gospodarstvo, rad i poduzetnistvo
SURADNICI Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport
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U PROVEDBI

ROK
PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA
2015. i Izrada strategije za umanjenje doprinosa i komunalnih | Prora¢un  Grada
kontinuirano | naknada poduzeé¢ima koji zaposljavaju mlade u| Zagreba
suradnji s nadleznim upravnim tijelima Grada Zagreba;
2015. i Osigurati  sufinanciranje  prvog zaposlenja na| Proraun Grada
kontinuirano | neodredeno za mlade osobe u trajanju od 2.godine | Zagreba
kroz umanjenje doprinosa i komunalnih naknada
poduzecima;
2015. i Osigurati sufinanciranje zaposlenja na neodredeno za| Proracun Grada
kontinuirano | mlade u trajanju od 1.godine kroz umanjenje | Zagreba
doprinosa i komunalnih naknada poduzeéima;
2015. i Financiranje javnog prijevoza mladima pri prvom | Proracun  Grada
kontinuirano | zaposljavanju u trajanju od 1.godine. Zagreba

INDIKATORI | Indikatoriishoda:
PROVEDBE e Porast broja zaposlenih mladih

Indikatori rezultata:

e Strategija za umanjenje doprinosa i komunalnih naknada poduzecima
koji zaposljavaju odredeni udio mladih u suradnji s nadleznim upravnim
tijelima Grada Zagreba;

e QOsigurano sufinanciranje prvog zaposlenja za najmanje 10 poslodavaca
godiSnje u trajanju od 2. godine kroz umanjenje doprinosa i komunalnih
naknada poduze¢ima koji zaposljavaju odredeni udio mladih na
neodredeno;

e Osigurano sufinanciranje zaposlenja za najmanje 10 poslodavaca
godisnje u trajanju od 1. godine kroz umanjenje doprinosa i komunalnih
naknada poduzec¢ima koji zaposljavaju odredeni udio mladih na
neodredeno;

e Financiran javni prijevoz mladima pri prvom zaposljavanju u trajanju od
1. godine.

MIJERA 1.4. Poduprijeti staziranje kao vrednovanje radnog iskustva mladih

NOSITELU Gradski ured za gospodarstvo, rad i poduzetnistvo

SURADNICI Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport

U PROVEDBI | Organizacije civilnog drustva

ROK

PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA
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2015. i
kontinuirano

Podizati svijest o vaZnosti staziranja medu
poslodavcima i mladima te poticati poslodavce na
vrednovanje staza kao relevantnog radnog iskustva;

Redovna djelatnost

2015. i
kontinuirano

Omoguditi obavljanje prakse/volontiranja u upravnim
tijelima Grada Zagreba i ustanovama kojima je osnivac
Grad Zagreb;

Redovna djelatnost

2015. i
kontinuirano

Priznati staz stru¢nog osposobljavanja radom u udruzi i
omogucditi polaganje stru¢nog ispita;

Redovna djelatnost

2015. i
kontinuirano

Utjecati na mogucnost priznavanja volonterskog rada
kao kriterija pri zapoSljavanju putem Potvrde o
kompetencijama steenim volontiranjem (prema
Zakonu o volonterstvu) te njezinu prihvaéenost i
prepoznatost od strane poslodavaca;.

Redovna djelatnost

INDIKATORI | Indikatoriishoda:
PROVEDBE e Vrednovanje staziranja kao radnog iskustva mladih

Indikatori rezultata:

e Podizati svijest o vaznosti staZiranja medu poslodavcima i mladima te
poticati poslodavce na vrednovanje staza kao relevantnog radnog
iskustva;

e Omoguceno obavljanje prakse u upravnim tijelima Grada Zagreba i
ustanovama kojima je osniva¢ Grad Zagreb;

e Priznati staz stru¢nog osposobljavanja radom u udruzi i omogucéeno
polaganje stru¢nog ispita;

e Priznavanje volonterskog rada kao kriterija pri zapoSljavanju putem
Potvrde o kompetencijama ste¢enim volontiranjem.

MIJERA 1.5. Osigurati dostupnost trziSta rada i kvalitetnu potporu mladima s manje
moguénosti
NOSITELJ Gradski ured za gospodarstvo, rad i poduzetnistvo
SURADNICI Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport
U PROVEDBI | Gradski ured za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom
Poslovni sektor
Organizacije civilnog drustva
ROK FINANCIJSKA
PROVEDBE ZADACI SREDSTVA
2015. i Poticati kvalitetne uvjete obrazovanja, struéne | Redovna djelatnost

kontinuirano

terenske prakse i profesionalne orijentacije na trziSno
konkurentna zanimanja za mlade koji su izasli iz djecjih

i Proracun Grada
Zagreba
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i odgojnih  domova te njihovo ravnopravno
sudjelovanje na natjedajima za posao i pruzanje
podrske na radnom mjestu kroz sustav educiranih
mentora;

2015. i
kontinuirano

Poticati zaposljavanje mladih iz skrbi, posebno prvo
zaposlenje, bilo kroz sufinanciranje zaposljavanja, bilo
kroz dobivanje dodatnih bodova pri natjecajima u
poduzedima koja su u djelomi¢nom vlasnistvu grada.

Redovna djelatnost
i Proracun Grada
Zagreba

INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:

e Osigurana dostupnost trzista rada i kvalitetna potpora mladih s manje

mogucnosti
Indikatori rezultata:

e Potaknuti kvalitetni uvjeti obrazovanja, stru¢ne terenske prakse i
profesionalne orijentacije na trziSno konkurentna zanimanja za mlade
koji su izasli iz djec¢jih i odgojnih domova te njihovo ravnopravno
sudjelovanje na natjecajima za posao i pruzanje podrske na radnom

mjestu kroz sustav educiranih mentora;

e Potaknuto zaposljavanje mladih iz skrbi, posebno prvo zaposlenje, bilo
kroz sufinanciranje zaposljavanja, bilo kroz dobivanje dodatnih bodova
pri natje¢ajima u poduzeéima koja su u djelomi¢nom vlasnistvu grada.

2. Osiguravanje potpore razvoju poduzetnisStva i samozaposljavanja mladih

MJERA 2.1. Sustavno poticati i financijski podupirati poduzetnicke inicijative mladih

NOSITEL) Gradski ured za gospodarstvo, rad i poduzetniStvo

SURADNICI Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport

U PROVEDBI | Gradski ured za prostorno uredenje, izgradnju Grada, graditeljstvo,
komunalne poslove i promet

ROK

PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA

SREDSTVA
2015. i Osnovati makro-regionalni poduzetnicki inkubator u | Redovna djelatnost

kontinuirano

suradnji s nadleznim ministarstvom te podrzati
postoje¢e inkubatore koji imaju zadac¢u organizirati
informacijsko-savjetodavni-edukacijski servis i potporu
mladim poduzetnicima;

i Proracun Grada
Zagreba

2015. i
kontinuirano

Subvencionirati ili uz plaéanje prilagodenog najma
dodijeliti  koriStenje  gradskih  prostora mladim
poduzetnicima;

Redovna djelatnost
i Proracdun Grada
Zagreba

2015. i
kontinuirano

Dodijeliti poduzeéima koje vedinski ¢ine mladi na
koristenje gradske prostore uz oslobodenje komunalne
naknade prvih 12. mjeseci;

Redovna djelatnost
i Proracdun Grada
Zagreba
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2015. i
kontinuirano

Poduprijeti inicijative udruga i zadruga za razvijanjem | Redovna djelatnost

2015. i
kontinuirano

socijalno-poduzetnickih projekata u zajednici; i Prorac¢un Grada

Zagreba
Poduprijeti osnivanje zadruga mladih i subvencionirati | Redovna djelatnost
administrativne i institucionalne troskove u prvoj |iProracun Grada
godini djelovanja; Zagreba

2015. i
kontinuirano

Osnovati jamstveni fond za poduzetnicke kredite | Redovna djelatnost
mladih; i Prorac¢un Grada

Zagreba

2015. i
kontinuirano

Aktivno poticati okupljanja i razmjene iskustva medu | Redovna djelatnost
mladim  poduzetnicima, potencijalnim  mladim | i Proracun Grada
poduzetnicima, iskusnim poduzetnicima i | Zagreba

potencijalnim investitorima.

INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:

Porast broja poduzetnickih inicijativa mladih

Indikatori rezultata:

Osnovan makro-regionalni poduzetnicki inkubator u suradnji s
nadleznim Ministarstvom te podrzani postojeci inkubatori koji ¢e imati
zadadu organizirati informacijsko-savjetodavni-edukacijski servis i
potporu mladim poduzetnicima;

Dodijeljeni na koriStenje gradski prostori mladim poduzetnicima uz
subvencioniranje ili uz placanje prilagodenih najmova;

Dodijeljeni na korisStenje gradski prostori barem jednom poduzecu
godisSnje koje vedcinski ¢ine mladi uz oslobodenje pla¢anja komunalne
naknade u trajanju od 12.mjeseci;

Poduprijete inicijative udruga, centara i klubova za razvijanjem socijalno-
poduzetnickih projekata u zajednici;

Poduprijeto osnivanje zadruga i subvencionirani administrativni i
institucionalni troskovi u prvoj godini djelovanja;

Osnovan jamstveni fond za poduzetnicke kredite mladih;

Aktivno poticati okupljanja i razmjene iskustva medu mladim
poduzetnicima, potencijalnim mladim poduzetnicima, iskusnim
poduzetnicima i potencijalnim investitorima.
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D) Stambeno osamostaljivanje mladih

CiL:

1. Poticanje stambenih moguc¢nosti za mlade

1. Poticanje stambenih mogucénosti za mlade

MIJERA 1.1. Razvijati modele i prakse stambenog osamostaljivanja mladih
NOSITELJ Gradski ured za imovinsko pravne poslove i imovinu Grada
SURADNICI U | Gradskiured za obrazovanje, kulturu i sport
PROVEDBI Gradski ured za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom
Savjet mladih Grada Zagreba
Zagrebacki holding
Organizacije civilnog drustva
ROK
PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA
2015.-2016. Izrada stambene politike i definiranje kategorije mladih [ Proradun Grada
za dobivanje povlastica pri stambenom zbrinjavanju | Zagreba
(ucenici/e, studenti/ice, nezaposleni, mlade obitelji,
mladi s invaliditetom, zaposleni, mladi nizeg
imovinskog statusa, mladi pod medunarodnom
zastitom, mladi iz sustava socijalne i alternativne skrbi);
2015.-2016. Izraditi program poticajne stanogradnje za mlade; Proracun Grada
Zagreba
2016. i | Poticati gradnje stanova za najam za mlade kroz sustav | Prora¢un Grada
kontinuirano javno-privatnog partnerstva; Zagreba
2016. i | Omoguditi mladima koristenje povoljnih kreditnih | Prora¢un Grada
kontinuirano poticaja za kupovinu stanova; Zagreba
2015.-2016. Razviti transparentan i pravedan sustav dodjele [ ProraCun Grada
stanova za koriStenje i prodaju kroz subvencije i | Zagreba,drzavni
poticaje za mlade i mlade roditelje; proracun
2016. i | Omoguditi mladima, posebice mladim roditeljima | Prora¢un Grada
kontinuirano koristenje stambenih prostora u vlasnistvu Grada; Zagreba
2016. i | Subvencionirati mladima po zavrsSetku viskokoskolskog | Prora¢un Grada
kontinuirano obrazovanja najamnine za stambeni prostor u | Zagreba
vlasniStvu Grada.
INDIKATORI Indikatori ishoda:
PROVEDBE J Razvijen model i praksa stambenog osamostaljivanja mladih

Indikatori rezultata:
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e lzradena stambena politika i definirane kategorije mladih za dobivanje
povlastica pri stambenom zbrinjavanju (ucenici/e, studenti/ice,
nezaposleni, mlade obitelji, mladi s invaliditetom, zaposleni, mladi
nizeg imovinskog statusa, mladi pod medunarodnom zastitom, mladi
iz sustava socijalne i alternativne skrbi);

e Program kvalitetne stanogradnja;

e Realizacija stambenih projekata kroz
partnerstvo;

e Moguénost koriStenja povoljnih kreditnih poticaja za mlade;

e Transparentan i pravedan sustav dodjele stanova za koristenje i
prodaju kroz subvencije i poticaje za mlade i mlade roditelje;

e Omoguéeno mladima, posebice mladim roditeljima
stambenih prostora u vlasnistvu Grada;

e Subvencioniran najam za stambeni prostor u vlasnistvu Grada
mladima po zavrSetku visokoSkolskog obrazovanja.

ostvareno javno-privatno

koristenje

MJERA 1.2. Poticati razvoj modela i prakse stambenog zbrinjavanja i
osamostaljivanja mladih s manje moguénosti.

NOSITELJ Gradski ured za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom

SURADNICI U | Gradskiured za obrazovanje, kulturu i sport

PROVEDBI Gradski ured za imovinsko - pravne poslove i imovinu Grada
Centar za socijalnu skrb

ROK

PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA

SREDSTVA
2015. i | Osigurati besplatno stambeno zbrinjavanje mladih iz | Proraun Grada

kontinuirano

sustava socijalne i alternativne skrbi, mladima koji su
izasli iz djec¢jih i odgojnih domova te udomiteljskih
obitelji prvih godinu dana socijalne integracije s
isklju¢enjem kriterija prebivalista/boravista (radi cestih
seljenja iz obitelji ili mjesta);

Zagreba

2015. i
kontinuirano

Proracun Grada
Zagreba

Prenamjena neiskoristenih prostora, stanova i zemljista
u vlasniStvu Grada Zagreba u korist povecanja
smjestajnih kapaciteta ucenickih i studentskih domova
te socijalnih stanova;

2015. i | Poticati i podrzavati rad specijaliziranih stambenih | Proracun Grada
kontinuirano zajednica; Zagreba
2015. i | Sustavho povecavati smjeStajne kapacitete za| Proradun Grada

kontinuirano

samostalan Zivot mladih osoba s invaliditetom u
dostupnim i prometno povezanim dijelovima grada;

Zagreba
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2016.
kontinuirano

Omoguciti stambeno zbrinjavanje mladima pod
medunarodnom zastitom koriStenje gradskih stanova
uz subvenciju Ministarstva socijalne politike i mladih u
prve dvije godine integracije;

Prora¢un Grada
Zagreba

INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:

e Razvijen model i praksa stambenog zbrinjavanja

i osamostaljivanja mladih s manje mogucnosti

Indikatori rezultata:

e QOsigurano besplatno stambeno zbrinjavanje
mladih iz sustava socijalne i alternativne skrbi,
mladima koji su izasli iz djecjih i odgojnih domova
te udomiteljskih obitelji prvih godinu dana
socijalne integracije s iskljuCenjem kriterija
prebivaliSta/boravista (radi cestih seljenja iz
obitelji ili mjesta);

e Prenamijenjen najmanje 1 neiskoristeni prostor,
stan ili zemljiSte godiSnje u vlasniStvu Grada
Zagreba u korist povecanja smjestajnih kapaciteta
(studentski i u¢enicki domovi te socijalni stanovi).

e Povecani broj specijaliziranih stambenih zajednica

e Sustavno povecdani smijestajni kapaciteti za
samostalan Zivot mladih osoba s invaliditetom u
dostupnim i prometno povezanim dijelovima
grada;

e Omoguceno stambeno zbrinjavanje mladima pod
medunarodnom zasStitom koristenje gradskih
stanova uz subvenciju Ministarstva socijalne
politike i mladih u prve dvije godine integracije;

49




E) Socijalni rizici i podrska, zastita prava te sigurnost mladih

CILJEVI

1. Poticanje socijalne integracije mladih u riziku od socijalne isklju¢enosti

2. Zastita prava te sigurnost mladih

1. Poticanje socijalne integracije mladih u riziku od socijalne isklju¢enosti

MJERA Neposredna potpora osnazivanju polozaja mladih slabijeg socio-

1.1. ekonomskog statusa

NOSITELJ Gradski ured za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom

SURADNICIU | Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport

PROVEDBI

ROK FINANCISKA
PROVEDBE ZADACI SREDSTVA
2015. i | Dodjela stipendija ucenicima i studentima slabijeg socio- Proracun

kontinuirano

ekonomskog statusa;

Grada Zagreba

2015. i
kontinuirano

Omogucavanje besplatnih Skolskih udzbenika djeci i
mladima slabijeg socio-ekonomskog statusa;

Proracun
Grada Zagreba

2015. i
kontinuirano

Potaknuti besplatne programe za mlade slabijeg socio-

ekonomskog statusa u okviru neformalnoga obrazovanja.

Proracun
Grada Zagreba

INDIKATORI Indikatori ishoda:
PROVEDBE e Osnazen polozaj mladih slabijeg socio-ekonomskog statusa
Indikatori rezultata:
¢ Dodijeljene stipendije Grada Zagreba uc¢enicima i studentima
slabijeg socio-ekonomskog statusa
e Dodjela besplatnih skolskih udzbenika djeci i mladima
slabijeg socio-ekonomskog statusa
e Besplatni programi za mlade slabijeg socio-ekonomskog
statusa u okviru neformalnoga obrazovanja
MIJERA Neposredna potpora osnaZivanju poloZaja mladih s manje mogucénosti
1.2.
NOSITELJ Gradski ured za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom
SURADNICI Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport
U PROVEDBI
ROK
PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA
2015. Izrada dostupnog kataloga psihosocijalnih usluga i | Proracun
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neformalnih obrazovnih programa za mlade s manje | Grada Zagreba
mogucnosti;

2015 Potaknuti programe za mlade u okviru formalnoga i | Proracun
kontinuirano | neformalnoga obrazovanja te informalnoga ucdenja na | Grada Zagreba
senzibiliziranje mladih o pojavama socijalnoga iskljucivanja
i poticanja socijalne solidarnosti medu skupinama miladih;

2015 Educirati mlade o potrebi aktivnog ukljucivanja djece s Proracun

kontinuirano

tesko¢ama u razvoju i osoba s invaliditetom u drustvo uz
uvazavanje njihove samostalnosti i dostojanstva;

Grada Zagreba

2015
kontinuirano

Potaknuti i poduprijeti rad specijaliziranih savjetovalista za
mlade;

Proracun
Grada Zagreba

2015
kontinuirano

Osobito poduprijeti umrezavanje grupa mladih iz sustava
socijalne skrbi, rizicnih obitelji i drugih radi jacanja
medusobne podrske i javnog zalaganja za unapredenje
poloZaja tih skupina;

Proracun
Grada Zagreba

2015
kontinuirano

Potaknuti socijalno ukljucivanje mladih Roma i afirmirati
mogucnosti osnovnog i srednjoskolskog obrazovanja, kao i
neformalnih obrazovnih programa putem informativnih
kampanja i programa podrske;

Proracun
Grada Zagreba

2015
kontinuirano

Poduprijeti mlade pod medunarodnom zastitom u ucenju
hrvatskoga jezika;

Proracun
Grada Zagreba

2015
kontinuirano

Financijska podrska mladima pod medunarodnom
zastitom u prijevodu i verifikaciji vaznih dokumenata,
potvrda, svjedodzbii sl.;

Proracun
Grada Zagreba

2015
kontinuirano

Poduprijeti mlade pod medunarodnom zaStitom u
kulturnoj i profesionalnoj orijentaciji na njihovom jeziku,
potaknuti poslodavce na fleksibilnost i osiguranje
subvencioniranog zaposljavanja u prvim godinama
integracije i stjecanja trZiSnih i socijalnih kompetencija.

Proracun
Grada Zagreba

INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:
e Osnazen poloZaj mladih s manje moguénosti
Indikatori rezultata:

Katalog psihosocijalnih usluga i neformalnih obrazovnih programa za
mlade s manje mogucnosti;

Pokrenut program u okviru formalnog i neformalnog obrazovanja na
senzibiliziranje mladih o pojavi socijalnog iskljuéivanja i poticanja
socijalne solidarnosti;

Odrzana barem jedna edukacija u svakoj Skoli o potrebi aktivhog
uklju€ivanja djece s teSkoéama u razvoju i osoba s invaliditetom u
drustvo uz uvazavanje njihove samostalnosti i dostojanstva;
Potaknuti i poduprijeti rad specijaliziranih savjetovaliSta za mlade;
Socijalna integracija mladih Roma;
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e Socijalna integracija mladih pod medunarodnom zastitom.

2. Zastita prava te sigurnost mladih

MIJERA 2.1. | Prevencija nasilja i zlo€ina iz mrznje mladih i medu mladima

NOSITELJ Gradski ured za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom

SURADNICI Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport

U PROVEDBI Organizacije civilnog drustva

ROK

PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA

SREDSTVA

2015. i | Podizanje svijesti o nasilju te zlo¢inu iz mrinje kroz javnu | Proracun

kontinuirano

kampanju;

Grada Zagreba

2015. i
kontinuirano

Edukacija i informiranje mladih o zakonskom okviru te
mehanizmima borbe protiv nasilja te zlo¢ina iz mrznje;

Proracun
Grada Zagreba

2015. i
kontinuirano

Podupirati projekte edukacije o toleranciji i nenasilju
prema osobama druge nacionalne, vjerske, rasne, spolne
pripadnosti i seksualne orijentacije;

Proracun
Grada Zagreba

2015. i
kontinuirano

Podizanje svijesti o nasilju te zloCinu mrinje prema
osjetljivim skupinama mladih;

Proracun
Grada Zagreba

2015. i
kontinuirano

Provoditi kampanje prevencije seksualnoga nasilja i
seksualnoga uznemiravanja mladih Zena, edukacije
mladiéa te poduprijeti prevenciju maloljetnickog nasilja u
vezama;

Proracun
Grada Zagreba

2015. i
kontinuirano

Podizanje svijesti o nasilju te zlo¢inu mrZnje prema LGBTQI
mladima kroz javnu kampanju;

Proracun
Grada Zagreba

2015. i
kontinuirano

Poduprijeti osnivanje mladima bliskih

savjetovalista za mlade;

dostupnih i

Proracun
Grada Zagreba

2015. i
kontinuirano

Provoditi kampanje i druge aktivnosti u prevenciji nasilja
na sportskim i drugim dogadanjima uz ukljucivanje mladih.

Proracun
Grada Zagreba

INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:

e Smanjenje stope nasilja i zlo¢ina iz mrznje medu mladima

Indikatori rezultata:

e Provedba javne kampanje za podizanje svijesti o nasilju i zloCinu iz

mrznje

e Provedba programa edukacije mladih o zakonskom okviru te
mehanizmima borbe protiv nasilja te zlocina iz mrinje
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e Provedba projekata edukacije o toleranciji i nenasilju prema
osobama druge nacionalne, vjerske, rasne, spolne pripadnosti i
seksualne orijentacije

e Osmisljen i realiziran program podizanja svijesti o nasilju te
zlo€inu mrznje prema osjetljivim skupinama mladih

e Smanjenje broja incidenata seksualnog nasilja medu mladima

e Provedba javne kampanje za podizanje svijesti o nasilju i zloCinu iz
mrZnje prema LGBT osobama

e Osnovana nezavisna, mladima dostupna savjetovaliSta

e Smanjenje broja incidenata nasilja medu mladima na sportskim
dogadanjima.

MIJERA 2.2. [ Potpora mladima kao zrtvama nasilja i zlo¢ina iz mrznje

NOSITELJ Gradski ured za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom

SURADNICI Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport

U PROVEDBI Organizacije civilnog drustva

ROK

PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA

SREDSTVA

2015. i | Pruzanje psihosocijalne podrske te osnazivanje Zrtava | Proracun

kontinuirano

diskriminacije, nasilja i/ili zloc¢ina iz mrznje; Grada Zagreba

2015. i
kontinuirano

Proracun
Grada Zagreba

Poduprijeti rad mladima dostupnih i bliskih savjetovalista
za mlade.

INDIKATORI Indikatori ishoda:
PROVEDBE e PruZena potpora mladima kao Zrtvama nasilja i zlo¢ina iz mrinje
Indikatori rezultata:
e Psihosocijalna podrska Zrtvama diskriminacije, Zrtvama nasilja i/ili
zlo€ina iz mrznje
e Besplatna pravna pomo¢ Zrtvama nasilja
e Poduprijet rad savjetovalista za mlade
MJERA 2.3. Podupirati rad s mladima s problemima u ponasanju i s mladima u
sukobu s zakonom
NOSITELU Gradski ured za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom
SURADNICI Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport, Gradski ured za zdravstvo,
U PROVEDBI Centar za socijalnu skrb
Organizacije civilnog drustva
ROK
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PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA
2015. Razvijati i podupirati programe podrske u formalnom | Proracun
kontinuirano obrazovanju, struénom osposobljavanju i zaposljavanju | Grada Zagreba
mladih s poremecajima u ponasanju mladih, te mladima u
sukobu s zakonom koji su prekinuli Skolovanje ili se nalaze
pred izazovom nastavka obrazovanja;
2016. Razvijati i podupirati programe savjetovanja, | Proracun

kontinuirano

psihosocijalnog tretmana i resocijalizacije mladih koji se
ponasaju nasilno ili ¢éine kaznena djela u okviru djelovanja
Youth friendly savjetovalista;

Grada Zagreba

2016.
kontinuirano

Razvijati programe vrsnjacke pomoci u lokalnoj zajednici i
uklju¢ivanja mladih u prevenciju i korekciju socijalno
neprihvatljivog ponasSanja, a posebno poticati pristup
“mladi za mlade”;

Proracun
Grada Zagreba

2015. i
kontinuirano

Poduprijeti stvaranje mrezZe ustanova i organizacija civilnog
drustva koje nude programe volontiranja namijenjene
suzbijanju nasilja medu mladima kroz razvoju proaktivnosti
te osobne i drustvene odgovornosti mladih;

Proracun
Grada Zagreba

2015. i
kontinuirano

Provoditi kampanju o Stetnosti uporabe oruzja i riziku
uporabe pirotehnickih sredstava.

Proracun
Grada Zagreba

INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:

e Socijalno uklju¢eni mladi s problemima u ponasanju

i mladi u sukobu s zakonom
Indikatori rezultata:

e Veda ukljuéenost mladih s poremeéajima u
ponasanju mladih, te mladima u sukobu s zakonom
koji su prekinuli Skolovanje ili se nalaze pred
izazovom nastavka obrazovanja u formalno
obrazovanje, stru¢no osposobljavanju i
zaposljavanje;

e Osnivanje Youth friendly savjetovaliSta za mlade uz
provedbu programa na temelju ,mladi za mlade”
principa

e Stvorena mreZa ustanova i organizacija civilnog
drustva koje nude programe volontiranja
namijenjene suzbijanju nasilja medu mladima;

e Veli broj mladih osvijeSten o Stetnosti uporabe
oruzja i riziku uporabe pirotehnickih sredstava;

MJERA 2.4.

Povecati sigurnost mladih u prometu
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NOSITELJ Gradski ured za prostorno uredenje, izgradnju Grada, graditeljstvo,
komunalne poslove i promet
SURADNICI U Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport
PROVEDBI Gradski ured za zdravstvo
Gradski ured za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom
Organizacije civilnog drustva
Policijska uprava zagrebacka
ROK
PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA
2015. i Potpora prevenciji prometnih nesrec¢a orijentiranoj na | Proracun Grada

kontinuirano

mlade vozace kroz Skolske aktivnosti i

kampanje;

posebne

Zagreba

2015. i
kontinuirano

Poticanje rada Prometne jedinice mladezi;

Proracun Grada
Zagreba

2015. i Sustavno raditi na prevenciji informiranjem i Proracun

kontinuirano kampanjama o prometnim nesre¢ama ciji su sudionici Grada
mladi; Zagreba

2015. i Osiguravanje prometne i pjesacke infrastrukture uz Proracun

kontinuirano posebno ulaganje u prometnu svjetlosnu i zvucnu Grada
signalizaciju u blizini obrazovnih ustanova; Zagreba

2015. i Podupiranje rada Skole za mlade bicikliste za stjecanje Proracun

kontinuirano Potvrde o osposobljenosti za upravljanje biciklom. Grada
Zagreba

INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:
e Povecana sigurnost mladih u prometu

Indikatori rezultata:

e PoboljSana svjetlosna i zvucna signalizacija, osobito za slijepe i

slabovidne osobe;

e Povecan broj zainteresiranih mladih za djelovanje u Prometnoj

jedinici mladezi;

e Smanjena stopa prometnih nesreca ciji su dionici mladi;
e Osigurana prometna i pjeSacka infrastruktura blizu obrazovnih

ustanova;

e Porast broja biciklista sa Potvrdom o osposobljenosti za upravljanje

biciklom.
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F) Mladi i zdravlje
CILJEVI

1. Razvoj kvalitetnih zdravstvenih usluga za mlade
2. .Razvoj preventivnih programa za mlade

1. Razvoj kvalitetnih zdravstvenih usluga za mlade

MJERA 1.1. Promicanje zdravih stilova i nacina Zivota
NOSITEL Gradski ured za zdravstvo
SURADNICI U Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport
PROVEDBI Organizacije civilnog drustva
ROK
PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA
2015. i Poticati program zdrave prehrane u skolskim kuhinjama | Proracun Grada
kontinuirano i dackim domovima; Zagreba
2015. i Podupirati rad inicijativa i udruga koje promoviraju | Proracun Grada
kontinuirano prevenciju pretilosti i drugih Stetnih posljedica losih | Zagreba
Zivotnih navika;
2015. i Promoviranje rekreativnog sporta i drugih oblika | Proracun Grada
kontinuirano zdravih Zivotnih stilova za promoviranje timskog rada, | Zagreba
interkulturnog ucenja i odgovornosti.

INDIKATORI Indikatori ishoda:
PROVEDBE e PoboljSanje zdravlja mladih
Indikatori rezultata:
e Poboljsanje kvalitete prehrane u studentskim i ucenickim
menzama;
e Programi prevencije pretilosti i drugih Stetnih posljedica loSih
zivotnih navika;
e Porast broja mladih uklju¢enih u rekreativan sport.

MJERA 1.2. Zastita mentalnog zdravlja mladih

NOSITEL) Gradski ured za zdravstvo

SURADNICI U Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport
PROVEDBI Organizacije civilnog drustva
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ROK

PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA
2015. i | Osigurati dovoljan broj psihologa u osnovnim i srednjim | Proracun Grada

kontinuirano

Skolama;

Zagreba

2015. i
kontinuirano

Podupirati rad savjetovaliSta za zastitu mentalnog

zdravlja;

Proracdun Grada
Zagreba

2015. i

Podupirati rad udruga koji se bave informiranjem,

Proracdun Grada

kontinuirano edukacijom i savjetovanjem mladih o mentalnom | Zagreba
zdravlju;
2015. i | Sustavno pratiti broj samoubojstava i pokusaje | Proracun Grada
kontinuirano samoubojstva mladih uz razvijanje programa | Zagreba
prevencije.
INDIKATORI Indikatori ishoda:
PROVEDBE e PoboljSanje mentalnog zdravlja mladih
Indikatori rezultata:
e Osigurano djelovanje dovoljnog broja psihologa u osnovnim i
srednjim Skolama;
e Podupiranje rada djelovanja savjetovaliSta za zasStitu mentalnog
zdravlja;
e Realizirani programi udruga za ocuvanje i unaprjedenje
mentalnog zdravlja;
® |zvjeStavanje o broju samoubojstava i pokuSaja samoubojstva
mladih uz mjere djelovanja.
MIJERA 1.3. Zastita reproduktivnoga zdravlja i seksualno odgovorno ponasanje
NOSITELJ Gradski ured za zdravstvo
SURADNICI U Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport
PROVEDBI Organizacije civilnog drustva
Savjet mladih Grada Zagreba
ROK
PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA
2015. Osnivanje savjetovaliSta za reproduktivno zdravlje; Proracun
Grada Zagreba
2015-2016. Edukacija  struénjaka za rad s mladima u | Proracun
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savjetovalistima za reproduktivno zdravlje te | Grada Zagreba
organiziranje suradnje lije¢nika/ca razlicitih
specijalizacija, psihologa/inja, pedagoga/inja,
sociologa/ica u pruzanju potpunih i relevantnih
informacija mladima;
2015.i Potaknuti  vrSnjacko savjetovanje u  Skolama, | Proracun

kontinuirano

udrugama, klubovima i centrima za mlade;

Grada Zagreba

2015. i Organizirati tribine, multimedijske i druge interaktivne | Proracdun

kontinuirano sadrzaje za mlade o reproduktivnhom zdravlju i | Grada Zagreba
seksualno odgovornom ponasanju;

2015. i Podupiranje rada udruga, savjetovalista i centara koji | Proracun

kontinuirano

se bave informiranjem, edukacijom i savjetovanjem
mladih o reproduktivhom zdravlju;

Grada Zagreba

2015. i
kontinuirano

Poticati informiranje o HPV cjepivu i informiranje o
ostalima besplatnim zdravstvenim uslugama koje Grad
omogucava mladima putem info broSure za mlade;

Proracun
Grada Zagreba

2015. i
kontinuirano

Provoditi kampanje prevencije Sirenja HIV-a i infekcija
hepatitisom.

Proracun
Grada Zagreba

INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:
e Unaprijedeno reproduktivno
seksualno ponasanje
Indikatori rezultata:
e Savjetovaliste za reproduktivno zdravlje;
e Educirani stru¢njaci za rad u Savjetovalistu;

zdravlje mladih

e Osnazeno vrsnjacko savjetovanje u skolama, udrugama, klubovima

i centrima za mlade;

e Odriane edukacije o
odgovornom ponasanju;

e OQOjafan rad udruga, savjetovaliSta i
informiranjem,  edukacijom i
reproduktivhom zdravlju;

e Porast broja djevojaka cijepljene protiv HPV-3;

.....

reproduktivnom

zdravlju i

centara koji
savjetovanjem

i odgovornije

mladih

2. Razvoj preventivnih programa za mlade

MIJERA Prevencija svih oblika ovisnosti medu mladima
2.1,

NOSITEL Gradski ured za zdravstvo

SURADNICI Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport

U PROVEDBI Organizacije civilnog drustva

Centar za socijalnu skrb

Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijska uprava Zagrebacka
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se bave




ROK

PROVEDBE ZADACI FINANCIJSKA
SREDSTVA
2015. i Programski i financijski poduprijeti rad, strucnih | Proracun

kontinuirano

savjetovalista, vrSnjacke podrske i udruga za prevenciju
ovisnosti o opijatima (alkoholu, cigaretama, drogama),
kockanju, videoigrama i internetskim sadrzajima
okarakteriziranih nasiljem;

Grada Zagreba

2015. i
kontinuirano

Programski i financijski podupirati programe za
resocijalizaciju mladih ovisnih o opijatima, (alkoholu,
cigaretama, drogama), kockanju, videoigrama i
internetskim sadrZajima okarakteriziranih nasiljem;

Proracun
Grada Zagreba

2015. i
kontinuirano

Informirati roditelje o dostupnim programima zastite
djece nainternetu;

Proracun
Grada Zagreba

2015. i
kontinuirano

Provedba kampanji za informiranje roditelja i
ucitelja/nastavnika o ponasanjima kod mladih koja mogu
ukazivati na odredene oblike ovisnosti o videoigrama,
drogama, kladenju, psihoaktivnim tvarima i kocki.

Proracun
Grada Zagreba

INDIKATORI
PROVEDBE

Indikatori ishoda:
e Smanjenje broja ovisnosti medu mladima
Indikatori rezultata:

e OsnaZzen rad strucnih savjetovaliSta i udruga za prevenciju

ovisnosti o opijatima;

e OsnaZena resocijalizacija mladih ovisnika o opijatima, (alkoholu,

cigaretama, drogama), kockanju, videoigrama
sadrZzajima okarakteriziranih nasiljem;

i internetskim

Informirani roditelji o dostupnim programima zastite djece na
internetu;

Informiranje roditelja i ucitelja/nastavnika jednom godisnje o
ponasanjima kod mladih koja mogu ukazivati na odredene oblike
ovisnosti o videoigrama, drogama, kladenju, psihoaktivnim
tvarima i kocki.
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4. ZAKLJUCNA RAZMATRANJA

Program za mlade Grada Zagreba za razdoblje od 2015. do 2018. godine na prijedlog
zamjenice gradonacdelnika koja obnasa duZnost gradonacelnika Grada Zagreba donosi
Gradska skupstina Grada Zagreba.

Provedba Programa za mlade Grada Zagreba zahtijeva sustavnu i stalnu koordinaciju
medu nositeljima i suradnicima provedbe mjera i aktivnosti.

U vrijeme izrade Programa za mlade Grada Zagreba od 2015. do 2018. godine
Gradska upravna tijela koja su obuhvaéena pojedinim mjerama ili dokumentom u cjelini su:
Ured gradonacelnika
Gradski kontrolni ured
Gradski ured za strategijsko planiranje i razvoj Grada
Gradski ured za op¢u upravu
Gradski ured za gospodarstvo, rad i poduzetnistvo
Gradski ured za obrazovanje, kulturu i sport
Gradski ured za zdravstvo
Gradski ured za socijalnu zastitu i osobe s invaliditetom
Gradski ured za poljoprivredu i Sumarstvo
Gradski ured za prostorno uredenje, izgradnju Grada, graditeljstvo, komunalne poslove i
promet
Gradski ured za imovinsko - pravne poslove i imovinu Grada
Gradski ured za katastar i geodetske poslove
Ured za upravljanje u hitnim situacijama
Gradski zavod za zastitu spomenika kulture i prirode
Ured za programe i projekte Europske unije
Ured za javnu nabavu
Gradski ured za branitelje
Gradski ured za energetiku, zastitu okolisa i odrZivi razvoj
Gradski ured za financije
Sluzba za mjesnu samoupravu
Strucna sluzba Gradske skupstine Grada Zagreba
Savjet mladih Grada Zagreba

Pracenje provodenja Programa za mlade Grada Zagreba obavljat ¢e Gradski ured za
obrazovanje, kulturu i sport. Zamjenica gradonacelnika koja obnasa duZnost gradonacelnika
Grada Zagreba preko nadleZznog Gradskog ureda za obrazovanje, kulturu i sport podnosit ¢e
jednom godisnje izvjesée o provedbi mjera Gradskoj skupstini Grada Zagreba.

Provodit ¢e se evaluacija ucinka programskih aktivnosti i pracenje ostvarivanja ciljeva
sukladno definiranim mjerama i nositeljima te o¢ekivanim ishodima i indikatorima.

Sunositelji mjera iz Programa za mlade Grada Zagreba 2015.-2018. dostavljat ce
Gradskom uredu za obrazovanje, kulturu i sport, do 30. sijeCnja svake godine, izvjeS¢a o
provedbi mjera i aktivnosti iz svoje nadleinosti za prethodnu godinu. Gradski ured za
obrazovanje, kulturu i sport putem radne skupine koja ée pratiti provedbu Programa
objedinit ée pojedinacna izvjeséa zaprimljena od sunositelja i dostaviti Uredu Gradonacelnika
do 15. veljace. Skupstina Grada Zagreba izvjesée o protekloj godini treba raspraviti najkasnije
do 1. svibnja.

Program za mlade Grada Zagreba bit ¢e objavljen na internetskoj stranici Grada
Zagreba i u Sluzbenom glasniku Grada Zagreba.
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5. FINANCISKA SREDSTVA

Financiranje Programa za mlade Grada Zagreba za razdoblje od 2015. do 2018.
provodit ¢e se iz sredstava osiguranih u proraéunu Grada Zagreba na razinama upravnih
tijela. Za provedbu Programa za mlade Grada Zagreba za razdoblje od 2015. do 2018. nuzno
je osigurati financijska sredstva visina kojih ¢e osiguravati kvalitetnu implementaciju mjera i
aktivnosti iz programa, sukladno djelokrugu i obvezama pojedinih nositelja i sunositelja
uklju¢enih u provedbu Programa za mlade Grada Zagreba. Sredstva za provedbu Programa
za mlade Grada Zagreba osigurat ¢e se prema utvrdenim smjernicama ekonomske i fiskalne
politike u prora¢unu Grada Zagreba, na temelju prethodnog meduresornog uskladivanja na
stavkama mjerodavnih ureda i ostalih ustanova sukladno njihovu djelokrugu i obvezama kao
nositelja i sunositelja provedbe pojedinih mjera i aktivnosti iz navedenog Programa.
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